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MENSAGEM DA 

PRESIDENTE 

Prezados membros e colaboradores do Tribunal de Contas da União, 

É com grande satisfação que apresentamos o Relatório de Gestão deste ano, reafirmando 
nosso compromisso inabalável com a excelência na prestação de serviços à nossa 
população. Neste documento, gostaria de destacar duas áreas que consideramos 
fundamentais para o avanço de nossas metas e o aprimoramento contínuo do nosso 
trabalho: a orientação dos fonoaudiólogos e a agilidade na averiguação de denúncias. 

Entendemos que a qualidade do serviço prestado pelos fonoaudiólogos é diretamente 
proporcional às orientações recebidas por estes profissionais. Por isso, investimos 
significativamente em serviços diversos de orientação, buscando assegurar que eles 
estejam sempre à frente nas práticas e nas legislações mais recentes de nossa área. 
Acreditamos que, ao proporcionar aos fonoaudiólogos as ferramentas e o conhecimento 
necessários, estamos não só elevando o padrão dos serviços prestados, mas também 
garantindo que a população tenha acesso a um atendimento de qualidade superior, 
essencial para o desenvolvimento social e individual. 

Além disso, a agilidade na gestão de denúncias é um pilar central de nossa atuação. 
Estamos empenhados em fortalecer nossos mecanismos de controle e fiscalização, de 
modo a assegurar uma resposta rápida e eficiente a qualquer sinal de inconformidade. 
Implementamos processos mais ágeis e transparentes para a averiguação de denúncias, 
garantindo que todas as questões sejam tratadas com a seriedade e a urgência que 
merecem. Este enfoque não apenas reforça a confiança da população em nosso 
trabalho, mas também coloca o conselho em uma posição de vigilância ativa, sempre 
em prol dos interesses da comunidade que servimos. 

O compromisso com uma Fonoaudiologia de excelência e com a rapidez na resposta às 
denúncias reflete nosso objetivo maior: estar sempre ao lado da população, trabalhando 
incansavelmente para proteger os direitos e o bem-estar de todos. 

Contamos com o apoio do Tribunal de Contas da União para seguir avançando nessas 
frentes, consolidando as bases para um futuro ainda mais promissor para nossa 
sociedade. 

Atenciosamente, 

 

 

 
Isabella Bicalho 

Presidente 9º Colegiado 

Conselho Regional de Fonoaudiologia 6ª Região 
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Visão Geral 

Organizacional e 

Ambiente Externo 

O Conselho Regional de Fonoaudiologia da 6ª Região – Crefono 6 é uma autarquia 

federal e foi criado pela Lei nº 6.965, de 9 de dezembro de 1.981, com o objetivo de 

regulamentar a profissão do fonoaudiólogo. 

 
A jurisdição compreende: 

Minas Gerais/MG 

Espírito Santo/ES 

Sede: Belo Horizonte/MG 

 
As principais competências do Crefono 6, são: 

 
organizar, disciplinar e manter atualizado o registro dos profissionais e pessoas jurídicas 

que, nos termos desta Lei, se inscrevam para exercer atividades de fonoaudiologia 

na Região expedir o cartão de identificação profissional aos registrados, de acordo 

com o currículo efetivamente realizado fiscalizar o exercício profissional na área da 

sua jurisdição, representando, inclusive, às autoridades competentes, sobre os fatos 

que apurar e cuja solução ou repressão não seja de sua alçada julgar as infrações e 

aplicar as penalidades previstas nesta Lei e em normas complementares do Conselho 

Federal arrecadar anuidades, multas, taxas e emolumentos e adotar todas as medidas 

destinadas à efetivação de sua receita, destacando e entregando ao Conselho Federal 

as importâncias referentes à Cota Parte estimular a exação no exercício da profissão, 

velando pelo prestígio e bom conceito dos que a exercem. 

 
Principais normas direcionadoras da entidade: 

1. Lei nº 6.965/81 

2. Decreto nº 87.218/82 

 
Todas as normas podem ser acessadas em: 

http://www.crefono6.org.br/orientacao 

http://www.crefono6.org.br/orientacao
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MISSÃO 
Orientar e fiscalizar o exercício da Fono- 

audiologia, assegurando que os serviços 

prestados à sociedade sejam realizados por 

profissionais e empresas legalizados. 

 

VISÃO 
Ser referência como entidade orientadora 

e fiscalizadora da profissão do Fonoaudi- 

ólogo, promovendo o reconhecimento e 

a valorização dos profissionais perante a 

sociedade 

 

VALORES 
1. Compromisso 

2. Responsabilidade Social 

3. Ética 

4. Transparência 

5. Respeito 
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DIRETORIA CONSELHEIROS EFETIVOS 

 
 

 
Isabella Bicalho 

Presidente 
 
 

Rafela Gorza 

Diretora Tesoureira 

 
Joana Penayo 

Vice-presidente 
 
 

Thais Moura 

Diretora Secretária 

Amanda valentim 

Minas Gerais 
 
 

Luciana Silveira 

Minas Gerais 

Débora Rossi 

Minas Gerais 
 
 

Paula Melllo 

Espírito Santo 

Fábio Heleno 

Minas Gerais 
 
 

Raí Santiago 

Espírito Santo 

Flaviana Gomes 

Minas Gerais 

 
 
 

CONSELHEIROS SUPLENTES 
 
 

 

Aline Camila Camila Carolina Juscelina Luciana Najlla Renata Tamara Tamiris Thaís 

Campanha Dantas Ramos Anhoque Kubitscheck Ulhôa Burle Jacob Braga Akbart Machado 

Minas Gerais Minas Gerais Minas Gerais Espírito Santo Minas Gerais Minas Gerais Minas Gerais Minas Gerais Minas Gerais Minas Gerais Minas Gerais 

 

 

O colegiado do Conselho Regional de Fonoaudiologia 6ª Região é composto por 11 conselheiros efetivos e 11 suplentes. A eleição do Crefono 6 ocorre a cada 
três anos, com a participação dos fonoaudiólogos inscritos. Anualmente é realizada a eleição interna para definição dos membros da diretoria. 
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Canais de Comunicação com a Sociedade 

 
Site eletrônico próprio www.crefono6.org.br 

O portal do Crefono 6 dispõe de formulário, via Fale Conosco, para contato de qualquer interessado, desde fonoaudiólogos à população. 

Além disso, o portal também dispõe de um canal que possibilita a qualquer pessoa denunciar, inclusive, de forma anônima. 

O site funciona como fonte de informação e orientação à sociedade técnica e civil. 

 
Portal da Transparência e Prestação de Contas 

Em atendimento aos requisitos da Lei de Acesso à Informação nº 12.527/2011, e, ao disposto no Acórdão 96/2016 - TCU Plenário, disponibilizamos o Portal da 

Transparência e Acesso à Informação, com o objetivo de fornecer dados sobre os atos praticados pela gestão. 

 
No ano de 2023, foram realizadas, entre as diversas categorias de informações, atualizações e consultas ao Portal da Transparência. 

 
O Crefono 6 tem se adaptado à nova diretriz de elaboração e divulgação de prestação de contas, IN TCU nº 84, de 22 de abril de 2020. Nesse sentido, no site, as 

informações estão sendo disponibilizadas no endereço abaixo: 

 
https://crfa-mg.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/inicio 

 
Canais de comunicação com o profissional e a população 

 
Os perfis do Crefono 6 nas redes sociais funcionam como um relatório 

visual destinado aos fonoaudiólogos e à população, onde as ações do órgão 

e as orientações quanto à atividade profissional são divulgadas. Em 2023, as 

informações divulgadas no instagram oficial do órgão tiveram um alcance de 

256.324 pessoas. Já no canal do Youtube, o Crefono 6 realiza eventos de orientação 

de interesse coletivo, atingindo no ano 2.592 espectadores. Além disso, o órgão 

possui uma fanpage no Facebook que possui 5.900 seguidores. 

 
Para criar maior interação e proximidade, além de maior transparência para 

as ações da diretoria do Regional, foi criado o perfil @presidente.crefono6 no 

Instagram, onde são publicadas ações e representações da presidente e 

da diretoria do órgão interagindo com 2.403 pessoas. 

http://www.crefono6.org.br/
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Canal de ouvidoria: 

O canal de ouvidoria é realizado por meio do Fale Conosco, sendo tratado 

diretamente pela coordenação administrativa, que realiza os devidos 

encaminhamentos e tomadas de providências. 

 
No exercício de 2023 foram recebidas 906 demandas pela ouvidoria. 

 
Canal de denúncias: 

Com o novo site o canal denúncia ficou mais acessível, sendo utilizado de 

maneira mais frequente pela sociedade. 

 
Fatores externos ao ambiente 

No ano de 2023 novas reestruturações foram necessárias no âmbito 

administrativo, tais como: adequação do quadro funcional e readequação de 

alguns contratos de prestação de serviços. 

Deu-se continuidade à organização dos fluxos de trabalho, visando a otimização 

dos processos. 

Em relação à aproximação política com outras entidades, as articulações com 

outros conselhos de classe foram mantidas e aprimoradas, com intuito de 

alinhar ações em prol da sociedade. 

 
O órgão participa e é membro do COP-MG – Conselhos e Ordens Profissionais 

de Minas Gerais. 

 
O Crefono 6 integra a Comissão Mista de Conselhos de Saúde em Cuidados 

Paliativos, realizando reuniões para criação de adendo da Lei estadual 23.938/21 

que dispõe sobre o Programa Estadual de Cuidados Paliativos que, atualmente, 

não contempla a Fonoaudiologia. 

 

O Crefono 6 participou, em agosto de 2023, de audiência pública na Assembleia 

Legislativa de Minas Gerais, com a finalidade debater a importância da 

implementação efetiva de serviços de cuidados paliativos como mecanismo de 

construção de um plano estadual de saúde pública de qualidade, bem como o 

organograma da Coordenação de Vigilância do Câncer e suas atribuições. 

 
Na Câmara Municipal de Vitória – ES, em maio de 2023, o Crefono 6 participou 

de evento sobre Apraxia de Fala, inclusive, o contribuiu e acompanhou a 

tramitação da Lei Estadual 11.825/2023, que acrescenta item ao anexo único 

da Lei 11.212 de 29 de outubro de 2020, instituindo o Dia da Conscientização 

sobre Apraxia de Fala na Infância a ser celebrado, anualmente, no dia 14 do mês 

de maio, incluindo-o no Calendário Oficial do Estado do Espírito Santo. 

 
Em agosto de 2023, em Vitória, ES, o Crefono 6 participou da Solenidade 

de Lançamento da Carteira de Identificação da Pessoa com TEA (CIPTEA), 

sancionada nacionalmente em 2021. 

 
Ainda no Espírito Santo, Assembleia Legislativa, o Crefono 6 acompanhou e 

realizou contribuições ao PL 461/2023, da Deputada Iriny Lopes, que cria o 

Programa de Fonoaudiologia Educacional na Rede de Ensino Pública e Privada 

do âmbito do Estado do Espírito Santo. 

 
No dia 14 de novembro o Crefono 6 participou da audiência pública na 

Assembleia Legislativa de Minas Gerais, sobre as “Condições da modalidade de 

ensino a distância (EaD) nos cursos de graduação em saúde”em Minas Gerais”” 

junto aos Conselhos Regionais de Medicina, Psicologia, Farmácia, Fisioterapia 

e Terapia Ocupacional, Odontologia, Nutrição e Medicina Veterinária, além 

de reitora da Faculdade de Medicina da UFMG e representante da secretaria 

estadual de educação. 

 

Ainda em novembro de 2023, foi incluído o distúrbio de voz relacionado ao 

trabalho (DVRT) na atualização da lista de doenças relacionadas ao trabalho do 

Ministério da Saúde - Portaria GM/MS n 1.999, de 27 de novembro de 2023, que 

altera a Portaria de Consolidação GM/MS n 5, de 28 de setembro de 2017, para 

atualizar a Lista de Doenças Relacionadas ao Trabalho (LDRT). 
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Sancionada a Lei n 14.768, de 22 de dezembro de 2023, que define Deficiência Auditiva e estabelece valor referencial da limitação auditiva, proposta que foi 

acompanhada pelo Crefono 6. 

 
O Crefono 6 participou das discussões acerca das propostas legislativas, destacando: 

• PL 54/2019 - Dispõe sobre a jornada de trabalho do Fonoaudiólogo. 
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2 

Riscos, 

Oportunidades e 

Perspectivas 

Controles Internos e Prestação de Contas 

 
O Crefono 6, por se tratar de órgão com estrutura reduzida e orçamento limitado, 

identifica grandes dificuldades na implementação da gestão de riscos. 

Para minimizá-los, a nova gestão readequou o cargo de liderança da instituição, criando 

fluxos e implementando processos administrativos. 

 
Em 2023, a gestão participou de treinamentos promovidos pelo Conselho Federal de 

Fonoaudiologia e TCU de temas relacionados às boas práticas de gestão. 

 
O Regional utiliza como norteador a Resolução CFFa nº 624 de 22 de junho de 2021, 

disciplinando a instituição da Política de Governança no âmbito do Sistema de Conselhos 

de Fonoaudiologia, através da aprovação do Manual de Política de Governança do 

sistema CFFA/CRFas. 

 
O Crefono 6 possui um fluxo de controle interno para prestação de contas, a saber: 

 
Prestação de Contas 

 
As contas são examinadas mensalmente pelas Diretoras Presidente e Tesoureira, e pela 

Comissão de Tomada de Contas (CTC), constituída de no mínimo três conselheiros 

eleitos. Trimestralmente são analisados os balancetes pela CTC e submetidos ao Plenário 

do Conselho Regional para aprovação. 

 
Após aprovação do plenário, as contas trimestrais são submetidas à aprovação do 

Conselho Federal de Fonoaudiologia e publicadas no Portal da Transparência. 

 
Atuação da unidade de auditoria interna e externa 

 
O Crefono 6 não possui unidade de auditoria interna em seu organograma. Todavia, 

a Assessoria Contábil implantou e mantém um check list de controles internos para 

nortear os trabalhos da entidade e garantir que as operações sejam realizadas dentro 
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das conformidades. O controle interno é exercido pela Comissão de Tomada de Contas, que faz análise mensal de todas as saídas financeiras do órgão juntamente 

com a Assessora Contábil. 

 
O Crefono 6 não possui auditoria externa independente. A auditoria é realizada anualmente pelo Conselho Federal de Fonoaudiologia. 

 

 

 
Governança, 

Estratégia e 

Desempenho 

Estrutura de Governança 

Os gráficos a seguir apresentam informações a respeito da estrutura de governança des- 

te Regional. Como instância fiscalizatória, o Crefono 6 orienta e fiscaliza o exercício pro- 

fissional da profissão com objetivo de proteger a população. Dos 11 membros efetivos 

do colegiado, 4 compõem a diretoria, responsáveis pela gestão e auditadas internamen- 

te pela Comissão de Tomada De Contas. 

 
Todas as atas de reuniões de diretoria, sessões plenárias e contas são devidamente pu- 

blicadas no portal da transparência deste Órgão. 

3 
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Planejamento Estratégico 
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Mapa Estratégico 

O Mapa Estratégico mostra os objetivos alinhados à missão, à visão e aos valores da entidade, sendo norteadores da gestão do Crefono 6, ou seja, sendo macro 

objetivos, atrelados às metas de desempenho. 

 
A metodologia é adaptada ao Balanced Scorecard, onde definimos as quatro perspectivas de atuação: partes interessadas, processos internos, crescimento e 

financeira. 

 
 
 



Conselho Regional de Fonoaudiologia 6a Região - Relatório 2023 

15 

 

 

Programas e Projetos: 

 
Para cada objetivo estratégico, é apresentada uma análise dos principais 

projetos, ações, resultados e recursos alocados. 

 
Objetivo Estratégico 1: Assegurar o exercício ético 

e legal da profissão, como fator de proteção à 

sociedade 

As ações e os resultados deste objetivo estratégico 

estão em seção própria. 

 
 

 
FISCALIZAÇÃO E COMISSÕES: 

 
1. Número total de fiscalizações realizadas, indicando o quantitativo 

referente às proativas (decorrentes de planos de fiscalização) e às 

reativas (decorrente de denúncias, representações etc.); 

2. Número de denúncias recebidas e analisadas, bem como o tempo 

médio para a finalização de processos de responsabilização instaurados 
 

 

3. Número total de profissionais fiscalizados, indicando o quantitativo de 

pessoas físicas e pessoas jurídicas, se for o caso; 
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4. Número total de autos de infração e notificações semelhantes: 

 

04 autos de infração. 

5. Números de processos instaurados e julgados, com detalhamento 

das sanções aplicadas (censuras, advertências, multas, suspensões e 

cancelamentos de registro, dentre outras); 

 
Processos Éticos Disciplinares 

6. Não houveram processos instaurados que não tiveram êxito em sua 

execução. 

 
7. Não houveram processos referentes ao exercício ilegal de profissão 

encaminhados ao Ministério Público. 

 
8. Orientações dadas a fonoaudiólogos e não fonoaudiólogos por telefone 

/ e-mail / presencial: 1512 

9. Encaminhamentos de denúncias a outros órgãos: 

33 (Receita Federal, Promotoria de Justiça de Guarapari, 

Crefono 1, Crefono 4, Crefito 4, CRM/MG, CRM/ES, COREN/ 

MG, COREN/ES, Vigilância Sanitária de Vila Velha e MPE/ 

MG). 

 

10. Número de fiscalizações após o CAV: 11 
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Objetivo Estratégico 2: Promover eventos com 

objetivo de orientar os profissionais inscritos para 

prática correta, segura e responsável na assistência 

à população. 

 
Ação: Palestras e eventos realizados 

LIVES 

 
- Live - Alusão ao Dia da Visibilidade Trans (Tema: Voz no Transsexual) – 

02 de fevereiro de 2023. 

- Vídeo Institucional em Homenagem ao Dia Nacional da Pessoa com 

Doença de Parkinson e Dia Mundial de Conscientização da Doença de 

Parkinson – 05 de abril de 2023. 

- Live – O papel do Fonoaudiólogo na atuação do paciente com ELA 

(Esclerose Lateral Amiotrófica) – evento realizado de modo remoto, 

pelo Crefono 6, com apoio e participação da SBFa e Associação Pró- 

cura da ELA – 27 de junho de 2023. 

- Live – Evento realizado de modo remoto em comemoração ao Mês da 

Afasia – 29 de junho de 2023. 

- Live – Amamentação e retorno ao trabalho: Como o Fonoaudiólogo 

deve atuar. – evento realizado de modo remoto, pelo Crefono 6, em 

homenagem ao mês da amamentação – 02 de agosto de 2023. 

-  Live - Evento AME - Atrofia Muscular Espinhal - 16 de agosto de 2023. 

- Live –Dia Nacional de Conscientização da Esclerose Múltipla: Atuação 

Fonoaudiológica - modo remoto, pelo Crefono 6 – 29 de agosto de 

2023. 

 
EVENTOS 

- 1º Fórum de Educação - Online – Discutir a atuação do Fonoaudiólogo 

Educacional na Educação Especial – 08 de março de 2023. 

- Dia Internacional da Conscientização sobre o Ruído 2023 - INAD – 

Evento com Ações organizadas pelo Crefono 6 em parceria com as 

Instituições de Ensino Superior da jurisdição que possuem curso de 

Fonoaudiologia. 

- 1ª Jornada Empreendedora de Fonoaudiologia – quatro encontros 

realizados de modo remoto, pelo Crefono 6, com palestras e discussões 

acerca de temas relacionados ao empreendedorismo e sua relação com 

a Fonoaudiologia – 12, 13, 17 e 18 de julho de 2023. 

- Aula aberta, de modo remoto, sobre Atuação Fonoaudiológica na 

Atrofia Muscular Espinhal (AME), realizada pelo Crefono 6 em parceria 

com a AAME – 16 de agosto de 2023. 

- Evento em comemoração ao dia do Fonoaudiólogo – online, com 

Palestra sobre Prontuário e Relatório: Como elaborar corretamente 

conforme a legislação – 11 de dezembro de 2023. 

- Reunião Aberta, Online – Prestação de Contas do ano de 2023 – 19 de 

dezembro de 2023. 

 
PALESTRAS 

 
- Palestras diversas: Prontuário e Relatório, Bem vindos à Fono, Ética, 

Formei e Agora, Mercado de Trabalho – ministradas presencialmente, 

aos acadêmicos dos Cursos de Fonoaudiologia, no decorrer do ano de 

2023 - UFMG, PUC - MG, UFES e UVV. 

- Palestra - Reabilitar em Casa. 01 de julho de 2023,BH 

 
CREFONO ATÉ VOCÊ (CAV): 

1. Número de cidades visitadas: 05 

2. Nome das cidades: 

• Ipatinga 

• Juiz de Fora 

• Uberlândia 

• Vitória 
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• Belo Horizonte - 04 encontros 

 
3. Número e tipos de oficinas: 
• Treinamento de Suporte Básico de Vida : 08 

• IDDSI: 05 

• Oficina de Prontuário e Relatório: 02 

• Reunião Home Care: 01 

• Transtorno do Espectro Audtista (TEA): 01 

 

 
 

Palestras* em viagens: 

• CAV Ipatinga 

• CAV Juiz de Fora 

• CAV Uberlândia 

• CAV Vitória 

Objetivo estratégico 4 - Valorizar a missão 
institucional do conselho por meio de ações 
educativas aos profissionais e à sociedade 

Ação: Evento Crefono Até Você (CAV) 

 
 
 
 

* Dados de inscritos x presentes no grágico 

ao lado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Objetivo Estratégico 3: Divulgar e estimular o 
conhecimento das ações e normativas do Conselho 
através da comunicação digital e Portal da 
Transparência 

• 02 reuniões abertas, online para prestação de 

contas, sendo a de abril referente ao ano de 2022 e em 

dezembro referente ao ano de 2023. 

• Treinamento Suporte Básico de Vida Belo Horizonte 

Palestras Insticuinais em IES: 06 

• Universidade Federal de Minas Gerais 

• Universidade Federal do Espírito Santo 

• Universidade Vila Velha 

• Pontificia Universidade Católica de Minas Gerais 

Colação de grau: 03 
• Universidade Federal de Minas Gerais 

• Universidade Vale do Rio Doce 

• Participação em congressos, seminários e simpósios: 05 

• Entrega de materiais sobre atuação da Fonoaudiologia na Cirurgia 
Bariátrica - CEM - Santa Casa. 

• Circuito de Palestras: Saúde vocal do professor: atenção e cuidados - 
Vitoria/ES. 

• Comissão de Ensino – “Projeto Trilha Profissional” PUC Minas. 

• Visita Alunos UFMG no Crefono 6: 02 
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Objetivo estratégico 5 -. Promover ações que visam o fortalecimento da 
profissão em benefício da sociedade 

CAV: Número de encontro com os gestores e 

convênios: 14. 

 
• Conferência Local e Distrital de Saúde 

• Reunião da Rede de Articulação de Conselhos Municipais de Defesa dos 
Direitos da Pessoa com Deficiência de Minas Gerais – RACM/MG 

 

• Reunião virtual aberta com Conselhos Municipais de defesa dos Direitos da 
Pessoa com Deficiência. 

• CONVITE Fórum TEA 

• Convocação para a Reunião da Mesa Municipal de Negociação Permanente 
do SUS - Juiz de Fora 

• Convite TV MP. 

• Audiência Pública Conjunta da Comissão de Trabalho, da Previdência e da 
Assistência Social e da Comissão de Educação, Ciência e Tecnologia 

 

• Convite para Cerimônia de Abertura do I Simpósio de Audiologia da PUC 
Minas 

• Reunião - Vania Samira Doro Pereira Pinto Promotora de Justiça (MPMG) 

• MPT - convite para o LANÇAMENTO da 3ª Edição presencial do projeto 
“RECONECTA”. Vitória 

• Reunião de alinhamento ações FPMZ/PBH e MPMG. 

• Palestra UTRAMIG. BH 

• Convite SES. BH 

• Reunião Contribuições Viver sem Limites 2 

• Lançamento Projeto aMPliar – Dra. Vânia Samira Doro Pereira Pinto. BH 

 

Objetivo estratégico 6. Buscar e garantir qualidade, conformidade 

e integridade nos processos e procedimentos 
operacionais 

Ação: reuniões de controle interno 

Reuniões da Comissão da Tomada de Contas: 12 

 
Objetivo estratégico 7. Articular com o sistema CFFa/CRFAs e esferas 
de poder político executivo, legislativo e judiciário, visando garantir as 
políticas públicas onde a sociedade tem acesso a fonoaudiologia 

Ação: Reuniões Interconselhos: 

• 03 reuniões interconselhos de audiologia 

• 05 reuniões interconselhos de diretoria 

• 03 reuniões interconselhos de diretoria 

extraordinárias 

• 03 reuniões interconselhos de saúde 

• 02 reuniões interconselhos de fiscalização 

• 01 reunião interconselhos de educação 

• 03 reuniões interconselhos de assuntos parlamentares 

• 02 reuniões interconselhos de ensino 

• 02 reuniões interconselhos de Divulgação 

• 01 reunião interconselhos de ética 

Total de reuniões: 25 
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Ação: Participação em encontros e capacitações promovidas pelo CFFa 

• Capacitação da Comissão de Tomada de Contas e Diretores do Sistema de 
Conselhos de Fonoaudiologia 

• Capacitação sobre redação legislativa para conselheiros e empregados 

• Capacitação sobre tramitação dos projetos de lei para conselheiros e 
empregados 

• Capacitação com oficina de português para conselheiros e empregados 

• ENFIS: capacitação para fiscais e comissões de orientação e fiscalização do 
sistema de conselhos de fonoaudiologia em Fortaleza - 02 fiscais 

 

 
Ação: reuniões para discussão de assuntos de interesses sobre atuação da 
Fonoaudiologia e da profissão 

REUNIÕES 

• Participação em 11 reuniões plenárias ordinárias do CONPED - Conselho 
Estadual de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiência 

• Participação em 10 reuniões com Ministério Público de Minas Gerais - 
projeto aMPliar 

• 03 Participações em Audiências Públicas - EAD, Cuidados Paliativos e 
Apraxia de Fala - BH e Vitória, respectivamente. 

• Evento Apraxia de Fala – Câmara Municipal de Vitória – ES. 

• Participação na 1ª Conferência Livre de Saúde Mental da Fonoaudiologia 
– CFFa 

• Participação na 1ª Reunião do Grupo de Trabalho – GT de Saúde Mental 
 

27 participações 

Objetivo estratégico 8. Ampliar os instrumentos 
de comunicação com os profisssionais, população, 
gestores e demais categorias profissionais afins. 

 
 

Ação: Ampliação de debates de ineteresse 
profissional e social 

• 01 Reunião equipe docente da FUNORTE 

• 04 Reuniões com COP-MG 

• 02 Reuniões da Comissão Especial de Monitoramento da V Conferência 
Estadual de Direitos da Pessoa com Deficiência de Minas Gerais 

• 02 Reuniões com a Rede de Articulação de Conselhos Municipais de 
Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiência de Minas Gerais – RACM/ 
MG 

• 11 Reuniões CONPED/MG 

• Participação do Fórum de Aperfeiçoamento em Métodos Intensivos para 
Transtornos do Espectro Autista (MG) 

• Congresso ABENEPIMINAS 

• 04 Reuniões da Comissão Mista de Conselhos de Saúde 
em Cuidados Paliativos (MG) 

• 1º ENCONTRO NACIONAL DOS CONSELHOS E ORDENS PROFISSIONAIS 
COP- MG 

• Reunião Aberta sobre o Sindicato dos Fonoaudiólogos de Minas Gerais 

• Participação na 207ª Reunião Ordinária Plenária do FCFAS. Vitória - ES 

• Reunião Aberta com os profissionais inscritos ES - Associação dos 
Fonoaudiólogos do Vitória - ES 

• Participação de Evento em Comemoração aos 30 anos do CRFa-3 

• Participação em sessão solene na Câmara dos Deputados em 
Comemoração do Dia da Fonoaudiologia - Brasilia - DF. 



Conselho Regional de Fonoaudiologia 6a Região - Relatório 2023 

21 

 

 

• Prancha de desenvolvimento linguagem e audição 

• Cartilha - Fonoaudiologia na Educação 

• Cartilha - Classificação Internacional de Funcionalidade CIF 

• Cartilha - Parâmetros Assistenciais em Fonoaudiologia 

• Cartilha - Diretrizes para prestação de serviço por fonoaudiólogos em 

seleção e adaptação de AASI 

• Atuação na cirurgia bariátrica 

• Guia de relatório e prontuário 

• INAD 2023 

Ação: Distribuição de materiais de orientação e de divulgação impressos 

 
Foram distribuídos a 77 fonoaudiólogos solicitantes xx materiais impressos 

com objetivo de orientar e resguardar a prática fonoaudiólogica à população. 

No ano de 2023, além de seguir com envio de materiais produzidos em anos 

anterios ou pelo Conselho Federal de Fonoaudiologia, o Crefono 6 elaborou 

dois novos materiais: 

 
• Guia de prontuário e relatório 

• Prancha de desenvolvimento da linguagem e da audição 

• INAD 2023 

 
O demosntrativo a seguir lista todos os materiais enviados em 2023: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Foram enviados um total de 

1.373 
materiais impressos 
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Adequações: 

 
Objetivo estratégico 9. Manter força de trabalho 
adequada e equipe qualificada para o bom 
desempenho e comprometimento com os valores 
institucionais 

Ação: Adequação do quadro funcional 

• PROJETOR 1.349,99 

• NOBREAK 8.638,97 

• Bateria do Nobreak 109,50 

• Smartphone 2.210,00 

• Sistema de Gestão Implanta Informática 22.500,00 

Contratação de um empregado para cargo de livre nomeação e exoneração 

Contratação de estagiário para auxiliar as demandas do setor de comunicação 

 
• Treinamento Nova Lei de Licitação- Remoto 

• Capacitação da CTC do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia Brasilia. 

• Seminário Governança, Transparência e Dados Abertos nos Conselhos de 
Fiscalização Profissional 

 

• Curso Processo Ético Disciplinar nos Conselhos Profissionais, Sindicâncias e 
Processo Administrativo Disciplinar (PAD). SP 

• 02 capacitações da COF. 

• Palestra de sensibilização dos conselheiros e funcionários do Sistema de 
Conselhos de Fonoaudiologia sobre direitos humanos. 

Objetivo estratégico 11. Promover gestão com foco 
em resultados 

 

Ação: Resoluções administrativas 

 

01 ida semanal dos membros da diretoria ao Crefono 6 para atuação na 

gestão do órgão. 

 

74 Reuniões deliberativas de Diretoria. 

 

Objetivo estratégico 12. Garantir a sustentabilidade 
financeira, viabilizando a execução das estratégias 

 
 

 

 
• Roteador 725,98 

Objetivo estratégico 10. Investir em infraestrutura 
e solucões tecnológicas para garantir eficiência 
operacional, integração e inovação de processos 

Ação: aquisição de bens móveis 

As Demonstrações Contábeis do Crefono 6 são elaboradas pela Assessoria 
Contábil, e são compostas pelos demonstrativos: 

• Balanço Patrimonial: evidencia os direitos e bens com capacidade de 
geração de benefícios presentes e futuros, bem como as obrigações 

• do Conselho. 

• Balanço Orçamentário: evidencia as informações do orçamento aprovado 
• TOTEM COM CARREGADOR 1.131,00 

• HD 651,06 

• TV 1.889,00 

em confronto com sua execução, contemplando as receitase despesas 
orçamentárias. 

• Balanço Financeiro: evidencia as receitas e despesas orçamentáriasbem 
como os ingressos e dispêndios extraorçamentários e saldos de caixa. 
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• Demonstração das Variações Patrimoniais: neste demonstrativo éapurado o resultado patrimonial do período, fruto do confronto das variações patrimoniais 

aumentativas (receitas) com as variações patrimoniais diminutivas (despesas). 

• Demonstração dos Fluxos de Caixa: evidencia o fluxo de entrada e saída de recursos financeiros, classificados de acordo com a origem edestino desses 

recursos, sejam elas das atividades operacionais, de investimentos ou de financiamentos. 

• Notas Explicativas: informações complementares às demonstraçõescontábeis, cujo objetivo é evidenciar detalhes relevantes da situação patrimonial. 

Ressalvas 

Devido à complexidade, diversidade e amplitude de alguns processos de trabalho, principalmente em relação na busca pela qualidade das nossas informações, 

temos ainda desafios a serem superados, conforme destacamosa seguir: 

Não foram definidos critérios para depreciação dos bens imóveis, devido ao valor registrado no balanço já estar com valor abaixo do mercado. Sugerimos que 

seja realizada a reavaliação do imóvel para que o seu valor reflita o valor de mercado. 
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4 
 
 
 
 

Informações 

Orçamentárias, 

Financeiras e 

Contábil 

Declaração do contador 

Declaro que as informações constantes das Demonstrações Contábeis: Balanço Pa- 

trimonial, Demonstração das Variações Patrimoniais, Balanço Orçamentário, Balanço 

Financeiro e Demonstração dos Fluxo de Caixa, 

regidos pela Lei no 4.320/1964, pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplica- 

das ao Setor Público (NBCTs TSP) e pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor 

Público (MCASP), relativos ao exercício de 2023, com exceção no tocante à ressalva 

apontada na página anterior, refletem nos seus aspectos mais relevantes a situação 

orçamentária, financeira e patrimonial do Crefono 6. 

 
Belo Horizonte, 31 de Dezembro de 2023. 

BRIGIDA MOTA Assinado de forma digital 

NEVES:063428 

82614 

por BRIGIDA MOTA 

NEVES:06342882614 

Dados: 2024.04.01 

14:46:30 -03'00' 

Brigida Mota Neves CRCMG 93.880 

Assessora Contábil Crefono 6 



Conselho Regional de Fonoaudiologia 6a Região - Relatório 2023 

25 

 

 

 
 

 



Conselho Regional de Fonoaudiologia 6a Região - Relatório 2023 

26 

 

 

Contexto Operacional 

O Conselho Regional de Fonoaudiologia da 6ª Região, Crefono 6, é uma 

autarquia federal com personalidade jurídica criada pela Lei Federal nº 

6.965/1981. A sede está localizada na Avenida do Contorno, 9787, Bairro Prado 

em Belo Horizonte/MG e a partir de 06/02/2018, passou a atuar na jurisdição 

das regiões de Minas Gerais eEspírito Santo. 

O Crefono 6 tem sua constituição, sede e foro regulamentados no seu 

Regimento Interno, aprovado pela Resolução nº 574 de 04/06/2020 do 

Conselho Federal de Fonoaudiologia. 

Tem como principais competências o registro dos profissionais de 

fonoaudiologia, afiscalização do exercício da profissão de fonoaudiólogos, a 

orientação técnica e ética desses profissionais. 

A principal fonte de recursos do Conselho é a arrecadação de anuidades e taxas 

de registro e emissão de documentos dos profissionais e estabelecimentos, 

sendo que20% (vinte por cento) do produto arrecadado é creditado a título 

de cota-parte ao Conselho Federal. 

Apresentação e Elaboração das Demonstrações Contábeis 

As demonstrações contábeis são inerentes ao exercício findado em 31 de 

dezembrode 2023 em comparabilidade com o exercício de 2022. 

Os valores são apresentados em Reais (R$) e foram aprovadas na 119ª Reunião 

de Diretoria realizada no dia 21/02/2024 e 9ª Sessão Plenária Ordinária 

realizada no dia27/02/2023. 

As demonstrações contábeis foram elaboradas em consonância com os 

dispositivosda Lei nº 4.320/1964 e da Lei Complementar nº 101/2000. 

Abrangem, também, as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do 
Setor. 

Bragem também, as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do Setor 
Público (NBCT SP) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), o Manual de 
Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP) 8ª edição e o Manual SIAFI, da 
Secretaria do Tesouro Nacional. 

As estruturas e a composição das Demonstrações Contábeis estão de acordo 
com opadrão da contabilidade aplicada ao setor público brasileiro e são 
compostas por: 

• Balanço Patrimonial (BP); 

• Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP); 

• Balanço Orçamentário (BO); 

• Balanço Financeiro (BF); 

• Demonstração dos Fluxos de Caixa (DFC); 

• Notas Explicativas 
 

 
Principais Práticas Contábeis 

A seguir, são apresentados os principais critérios e políticas contábeis adotados 

noâmbito deste Conselho, tendo em consideração as opções e premissas do 

modelo da contabilidade aplicada ao setor público. 

 
 

NE 01 - Caixa e equivalente de caixa 

 
 

Inclui dinheiro em caixa e aplicações de liquidez imediata. Os valores são 

mensuradose avaliados pelo valor de custo e, quando aplicável, são acrescidos 

dos rendimentosauferidos até a data das demonstrações contábeis. 
 
 
 

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA dez/23 dez/22 AH (%) 
Conta movimento 143.179,06 120.630,74 18,69% 

Conta arrecadação - 110,45 -100,00% 

Aplicação financeira 3.104.925,07 2.719.833,87 14,16% 
TOTAL 3.248.104,13 2.840.575,06 14,35% 

Em comparativo com o exercício de 2022, houve aumento de 14,35% em 
virtude do aumento de arrecadação, decorrente, principalmente pelo 
aumento dos rendimentos de aplicação financeiras, ocasionados pelo reflexo 
das taxas de jurossobre os valores aplicados. 
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NE 02 – Créditos a curto prazo 

Compreendem os direitos a receber a curto prazo relacionados, principalmente, 
comanuidades de profissionais e empresas, referentes ao exercício de 2023, cujos 
valoresainda não foram inscritos em dívida ativa. 

 

Os valores são mensurados e avaliados pelo valor original, acrescidos dos 
encargos de mora. 

 
CRÉDITOS A CURTO PRAZO dez/22 dez/21 AH (%) 
Anuidades Pessoa Física 
Anuidade Pessoa Jurídica 

767.290,24 
57.285,27 

507.411,26 
98.184,42 

51,22% 
-41,66% 

TOTAL 824.575,51 605.595,68 36,16% 

Em 2021, os valores foram mensurados apenas pelo original. 

NE 03 – Demais valores a curto prazo 

Compreendem outros direitos a receber a curto prazo relacionados, 
principalmente,com: adiantamentos, impostos a compensar. 

Os valores são mensurados e avaliados pelo valor original. 
 

DEMAIS VALORES A CURTO PRAZO dez/23 dez/22 AH (%) 
Devedores da entidade 2.006,09 2.635,65 -23,89% 

Adiantamento a empregados 1.682,97 5.528,65 -69,56% 

Entidades Públicas - 112,79 -100,00% 
TOTAL 3.689,06 8.277,09 -55,43% 

A queda de 55,43% está justificada pelo volume de pagamento de férias 
concedidasem dez/22, cujos gozos aconteceram em janeiro/23. Esses valores são 
contabilizadoscomo adiantamento de empregados, para reconhecimento da 
variação patrimonial,na competência do efetivo gozo de férias. 

NE 04 –  Créditos a  receber e  longo prazo 

Compreendem a Dívida Ativa que corresponde ao conjunto de direitos ou 
créditos relativos às anuidades em favor da entidade, com prazos estabelecidos 
na legislaçãopertinente, vencidos e não pagos pelos devedores. 

 

Os valores são avaliados e mensurados pelo valor original, acrescidos de juros e 
multa. 

 

CRÉDITOS A RECEBER A LONGO PRAZO dez/23 dez/22 AH (%) 
Anuidade Dívida Ativa Administrativa PF 2.730.622,28 2.655.886,19 2,81% 

Anuidade Dívida Ativa Administrativa PJ 243.830,93 400.250,85 -39,08% 

(-) Provisão para Devedores Duvidosos - 373.957,87 - 
Total 2.600.495,34 3.056.137,04 -14,91% 

No exercício de 2023 foi realizada a Provisão de Créditos de Liquidação 
Duvidosa PCLD, com metodologia baseada na média percentual dos 
recebimentos ao longo dos 3 (três) exercícios anteriores, com base no art. 
54 da Resolução CFFA nº 712 deOutubro 2023. O valor da PCLD ficou em R$ 
373.957,87. 

 
NE 05 – Imobilizado 

O imobilizado é composto pelos bens móveis e imóveis destinados à manutenção 
das atividades da entidade ou exercidos com essa finalidade. 

 

Seus valores são reconhecidos inicialmente com base no valor de aquisição, 
construção ou produção. Após o reconhecimento inicial, ficam sujeitos à 
depreciação, amortização ou exaustão (quando tiverem vida útil definida), bem 
como à redução ao valor recuperável e à reavaliação. 

 

Os gastos posteriores à aquisição, construção ou produção são incorporados ao 
valor do imobilizado desde que tais gastos aumentem a vida útil do bem e sejam 
capazes de gerar benefícios econômicos futuros. 

 
BENS MÓVEIS Saldo em 31/12/22 Baixas Aquisição Depreciação acum Saldo em 31/12/23 AH (%) 
Móveis e utensílios 180.166,84 - 

- 

- 
- 

3.238,99 56.448,55 126.957,28 -29,53% 

Máquinas e equipamentos 48.262,96 1.856,98 21.458,89 28.661,05 -40,61% 

Equipamentos de Informática 123.143,27 9.290,88 64.129,40 68.304,75 -44,53% 

SUBTOTAL 351.573,07 14.386,85 142.036,84 223.923,08 57,01% 

No exercício de 2023, foram adquiridos os seguintes bens: 
 

ROTEADOR 725,98 
TOTEM COM CARREGADOR 1.131,00 

HD 651,06 

TV 1.889,00 

PROJETOR 1.349,99 

NOBREAK 8.638,97 

BENS IMÓVEIS 

O imóvel abriga a Sede do Crefono6. Seu valor está registrado pelo valor 
original. 
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BENS IMÓVEIS Saldo em 31/12/22 Baixas Aquisição Depreciação acum Saldo em 31/12/23 AH (%) 

Edifícios 568.595,60 SUBTOTAL 568.595,60 - - - - - - 568.595,60 568.595,60 0,00% 0,00% 

       

 

NE 06 – Intangível 

Compreende os direitos que tenham por objeto bens incorpóreos, destinados 
à manutenção da atividade pública ou exercidos com essa finalidade, são 
mensurados ou avaliados com base no valor de aquisição ou de produção, 
deduzido o saldo da respectiva conta de amortização acumulada (quando 
tiverem vida útil definida). 

Em setembro/2017 foi celebrado Termo de Doação entre o Conselho Federal 
e Regional 6ª Região, no qual o Federal fez a doação de licenças dos sistemas de 
gestãoSiscont.net, Ccusto, Sispat.net, Gestão TCU e Portal da Transparência. 

 

Em novembro/2023, através do Procedimento Administrativo de Compras nº 
35/2023, foram adquiridos módulos do sistema de gestão da Implanta Informática. 
Após o processo de implantação do sistema e sua operacionalidade, deverá ser 
realizada a amortização desse intangível pelo prazo estabelecido em contrato 
daprestação de serviços. 

 
 
 

INTANGÍVEL Saldo em 31/12/22 Baixas Aquisições Amortização Saldo em 
31/12/23 

Licenças de Uso de Software 10.850,00 - 22.500,00 - 33.350,00 
SUBTOTAL 10.850,00 - 22.500,00 - 33.350,00 

 

 
NE 07 –Restos a pagar processado 

As obrigações são evidenciadas por valores conhecidos ou calculáveis, acrescidos, 
quando aplicável, dos correspondentes encargos ocorridos até a data das 
demonstrações contábeis. 

 

As obrigações compreendem os valores referente às despesas incorridas em 
dezembro/23 que serão quitadas no exercício de 2024, correspondentes aos 
restos a pagar. 

 

O valor líquido dos salários a serem quitados em janeiro/24, que corresponde 
a R$ 65.236,93, foi registrado na conta do passivo de restos a pagar, todavia, foi 
feito o lançamento de pagamento em conta de fornecedores em contrapartida na 
conta de restos a pagar processados, afim de facilitar o processo de pagamento 
dos valores pela nova contabilidade. Logo, eles não foram inscritos no módulo de 
restos a pagar, mas de forma manual, o que não compromete os resultados, já 
que também foram liquidados dentro do exercício de 2023 e ficarão pendentes 

para a saída financeira em 2024. 
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NE 8 – Obrigações fiscais 

 
OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO dez/23 dez/22 AH (%) 
Obrigações fiscais 7.010,38 11.274,76 -37,82% 
SUBTOTAL 7.010,38 11.274,76 -37,82% 

Compreende os impostos retidos nos pagamentos realizados a fornecedores, 
por força da Lei nº 9.430/1996 e Instrução Normativa Receita Federal nº 
1.234/2012. 

NE 09 – Obrigações a outros entes 
 
 
 

OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES dez/23 dez/22 AH (%) 
Conselho Federal de Fonoaudiologia 
Conselho Regional 5ª Região 

108,09 
- 

107,46 
204,01 

0,59% 
-100,00% 

SUBTOTAL 108,09 311,47 -65,30% 

Compreende valores devidos à entes do sistema, registrados por seu valor 
original. Trata-se de valores antigo registrados no balanço que deverão 
esperar seu tempo deprescrição para a respectiva baixa. 

 

 
NE 10 – Provisões a curto prazo 

O valor dos impostos retidos teve variação significa pelo acúmulo de três 
naturezas de pagamentos aos colaboradores no mês 12/23: salário 
dezembro/23; folha complementar de dissídio e o 13º salário. As provisões 
são constituídas com base em estimativas pelos prováveis valores de 
realização. As provisões trabalhistas contemplam as provisões de férias e 
décimo terceiro com seus respectivos encargos. 

 
PROVISÕES TRABALHISTAS dez/23 dez/22 AH (%) 
Provisões trabalhistas 
Provisões para contigência trabalhista 

100.514,84 
50.000,00 

80.275,94 
50.000,00 

25,21% 
0,00% 

SUBTOTAL 150.514,84 130.275,94 15,54% 

A contingência trabalhista é oriunda de processo trabalhista movida por 
colaboradorativo do órgão, processo nº 00114386820155030008. 

FORNECEDORES A PAGAR dez/23 dez/22 AH (%) 
Fornecedores 
Restos a pagar processado 

- 
185.661,16 

2.728,40 
157.443,66 

-100,00% 
17,92% 

SUBTOTAL 185.661,16 160.172,06 15,91% 
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NE 11 – Demais obrigações 
 

DEMAIS OBRIGAÇÕES dez/23 dez/22 AH (%) 
Receitas antecipadas 
Impostos retidos a recolher 

25.394,08 
26.039,73 

1.507,36 
4.191,93 

1584,67% 
521,19% 

SUBTOTAL 51.433,81 5.699,29 802,46% 

Compreende os valores de receitas de anuidades do exercício de 2024, arrecadadasno exercício 2023, bem como valores consignados em folha de pagamentos, 
para futuro recolhimento aos cofres públicos. 
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ARRECADAÇÃO R$ 3.145.472,68 

RECEITA CORRENTE R$ 3.145.472,68 

RECEITA DE CAPITAL - 

 

EXECUÇÃO ORÇADO EXECUTADO 

Receitas Corrente 3.000.000,00 3.145.472,68 

Receitas de Capital 227.000,00 - 

TOTAL 3.227.000,00 3.145.472,68 
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A arrecadação de acumulada de janeiro/23 até dezembro/23 foi de R$ 3.145.472,68.O valor corresponde a 97,5% do valor previsto para arrecadação. 

As receitas ficaram assim distribuídas entre as fontes: 

  

A receita arrecadada, em comparação com o exercício anterior, teve aumento de 15%; provocada pelos seguintes fatores, mais relevantes: 

• Rendimentos de aplicação financeira: aumento de 17% atrelado ao aumento da taxade juros básica da economia, a Selic. 

 
• Receita de contribuições: aumento de 20% em virtude de aumento do número deprofissionais que quitaram suas anuidades em 2023. 
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DESPESAS R$ 2.901.472,27 

DESPESAS CORRENTES R$ 2.864.585,42 

DESPESAS DE CAPITAL R$ 36.886,85 

 
 
 

EXECUÇÃO ORÇADO EXECUTADO  

Despesas Correntes 3.174.500,00 2.864.585,42 90,2% 

Despesas de Capital 52.500,00 36.886,85 70,3% 
TOTAL 3.227.000,00 2.901.472,27 89,9% 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

As despesas acumuladas liquidadas de janeiro/23 até dezembro/23 somaram o valorde R$ 2.901.472,27. 
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As despesas ficaram assim distribuídas entre as rubricas: 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
Em comparação com o exercício anterior, no mesmo período, houve 

aumento de25,96%, a saber: 

 

 
Serviços de terceiros: o aumento de 28% em virtude de despesas contratadas: 

1) contrato Implanta Informática referente aos serviços de implantação 
desoftware; 

2) serviços de confecção de chaveiros para orientação profissional; 

3) serviços assessoria contábil referente ao processo de transição. 

 
Despesas com representação: aumento de 50% em virtude dos projetos 

Suporte Básico de Vida e Conselho até Você implantados em 2023, além de 

todas as atividades ter passado a ser de forma presencial. 

Demais despesas: nesse grupo está contemplado, principalmente, as despesas 

realizadas através de processo de suprimentos de fundos para atendimento, 

que sãoas despesas de pequeno valor, e contemplou os gastos com: 
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• Participação do CREFONO6 no 4º Congresso de Fonoaudiologia da 

Faculdade de Medicina da UFMG; 

• participação na 7ª Conferência Nacional dos Conselhos Profissionais; 

• participação no 1º Simpósio de Audiologia PUC Minas; 

• evento em comemoração aos 25 anos do Crefono6. 

Investimentos: aumento de 130%, ocasionado pela aquisição dos softwares 
necessários ao processo de implantação de novo sistema de informação, 
conforme citados no item prestação de serviços. 

 
 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 2023 

RECEITAS ARRECADADAS 

 

3.145.472,68 

(-) DESPESAS CORRENTES 

 

2.864.585,42 

SUPERÁVIT PRIMÁRIO 280.887,26 

 

(-) DESPESAS CAPITAL 

 

36.886,85 

 (=) RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 244.000,41 

O resultado orçamentário 

de 2023, comparado ao 

exercício de 2022, teve 

queda de 44,05% 
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O superávit patrimonial, que 

compreende a diferença entre 

as variações patrimoniais 

ativas (receitas, bens e 

créditos a receber) e passivas 

(despesas, depreciações e 

obrigações a pagar), foi 

apurado no valor de R$ 

81.413,20. Destacamos 

aqui a redução patrimonial 

em virtude da constituição 

da PCLD constituída em 

2023. 
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O demonstrativo de Fluxo de Caixa 

apresenta o saldo em disponibilidades 

de caixa, após os ingressos e 

desembolsos. 

O saldo final de caixa e equivalente de 

caixa somou R$ 3.248.104,13, que 
corresponde a um 

aumento de 14,34% em relação a 

2022. 
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Belo Horizonte, 26 de fevereiro de 2024. 
 
 
 
 
 

EXTRATO DE ATA 
 
 
 

No vigésimo sexto dia do mês de março do ano de 2024, às 19h30min (dezenove 

horas e trinta minutos), de modo remoto (https://meet.google.com/dev-nmdq- 

wkp), a Vice-Presidente do Conselho Regional de Fonoaudiologia – 6ª Região, 

Joana Isabel Drummond de Camargo Penayo, deu início à 124ª Reunião de 

Diretoria, na presença da Diretora-Tesoura, Rafaela Linhares Taboada Gorza, e da 

Diretora-Secretária, Thaís Moura Abreu e Silva, foi retirado o seguinte extrato: 

 
 

Aprovação do Relatório de Gestão. A diretoria apresentou e analisou o Relatório 

de Gestão do exercício de 2023 na presente data. Deliberação: Após leitura, a 

diretoria, ad referendum do plenário, aprova, por unanimidade, o referido 

Relatório de Gestão, sem ressalvas. 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
Thais Moura Abreu e Silva 

Diretora Secretária 
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PARECER DA COMISSÃO DE TOMADA DE CONTAS 
 
 
 
 
 
 
A Comissão de Tomada de Contas CTC do Conselho Regional de Fonoaudiologia 6ª Região, após 
examinar o Relatório de Gestão 2023 submete para apreciação e aprovação do Egrégio Plenário 
deste CRFª – 6ª Região, e consequentemente envio ao Conselho Federal de Fonoaudiologia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Belo Horizonte, 01 de abril de 2024. 
 
 
 
 
 

Débora Cardoso Rossi 
Presidente da Comissão 

 
 
 

Paula Pacheco Mello 
Membro da Comissão 

 
 
 

Camila Alexandra Vilaça Ramos 
Membro da Comissão 
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