REGIMENTO INTERNO UNICO DOS
CONSELHOS REGIONAIS DE FONOAUDIOLOGIA

CAPITULO |
Do Regimento
TITULO |
Da Finalidade

Art. 19 Este regimento tem por finalidade estabelecer o conjunto de
preceitos que regem as normas de funcionamento e o setor administrativo
dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia.

CAPITULO Il
Da Instituicao
TITULO |
Da Natureza e dos Fins

Art. 22 Os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia sao autarquias federais,
dotados de personalidade juridica de direito publico, com autonomia
administrativa e financeira, sem qualquer vinculo funcional ou hierarquico
com Orgdos da administracdao publica, destituidos de carater politico
partidario e religioso, devendo ser organizados, em principio, nos moldes do
Conselho Federal de Fonoaudiologia (CFFa), tendo sede e foro nas capitais
dos estados e no Distrito Federal, conforme disposi¢ao contida na Lei n®
6.965, de 9 de dezembro de 1981, regulamentada pelo Decreto n? 87.218, de
31 de maio de 1982.

Art. 32 Os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia tém como finalidade
fiscalizar o exercicio da profissao de fonoaudidlogo, competindo-lhes
orientar, disciplinar e zelar pela fiel observancia dos principios éticos
profissionais e contribuir para o desenvolvimento da Fonoaudiologia
enguanto ciéncia e profissao.

Art. 42 Os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia, em decorréncia das
proprias caracteristicas do trabalho do fonoaudidlogo e do profundo sentido
ético e humanista que deve orientda-lo, propugnarao pela defesa dos direitos
e da dignidade da pessoa humana.



Art. 52 A sigla CRFa é utilizada como identificagdao oficial dos Conselhos
Regionais de Fonoaudiologia, acrescida da indicagao da regido de sua
jurisdicao.

Paragrafo unico. A sigla CREFONO, acrescida do numero do regional,
somente podera ser utilizada para identidade audiovisual.

TITULO Il
Da Constituicao e da Competéncia
Secao |
Dos Conselhos Regionais

Art. 62 Os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia poderdo ser constituidos
por, no minimo, 10 (dez) e, no maximo, 15 (quinze) membros efetivos e seus
respectivos suplentes, eleitos pela forma estabelecida na Lei n? 6.965, de 9
de dezembro de 1981.

Paragrafo unico. O mandato dos conselheiros terd a duracao de 3 (trés)
anos, sendo permitida 1 (uma) reelei¢cdo consecutiva.

Art. 72 Compete aos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia:
l. cumprir e fazer cumprir este regimento;
. eleger, entre os seus membros, por maioria absoluta, sua diretoria;

Il. elaborar propostas de alteracbes do regimento, submetendo-as a aprovagdo
do Conselho Federal de Fonoaudiologia;

V. julgar e decidir os processos de infragcdo a Lei n2 6.965, de 9 de dezembro de
1981, e ao Cédigo de Etica;

V. agir com a colaboragdo das sociedades e entidades de classe e das institui¢des
de ensino superior, nos assuntos relacionados a Lei n? 6.965, de 9 de dezembro de
1981, ao Cédigo de Etica e a demais resolucdes, pareceres e recomendacdes do
Conselho Federal de Fonoaudiologia;

VL. deliberar sobre assuntos de interesse geral e administrativo;

VII. expedir documento de identificacdo profissional aos fonoaudidlogos
registrados;

VIII. organizar, disciplinar e manter atualizado o registro dos profissionais e das
pessoas juridicas inscritas na sua jurisdicdo;

IX. publicar relatérios de seus trabalhos e relacdes dos profissionais e das pessoas
juridicas registradas;



X. estimular a exacdo no exercicio da profissdo, zelando pelo prestigio e bom
conceito dos que a exercem;

XI. orientar e fiscalizar o exercicio profissional na area de sua jurisdicdo,
representando, inclusive, perante as autoridades competentes, sobre os fatos que
apurar cuja solucao ou repressao nado seja de sua alcada;

XIl. cumprir e fazer cumprir as disposi¢des da Lei n? 6.965, de 9 de dezembro de
1981, das resolugdes e demais normas baixadas pelo Conselho Federal de
Fonoaudiologia;

XII. funcionar como Conselhos Regionais de Etica, conhecendo, processando e
decidindo sobre os casos que |hes forem submetidos;

XIV.  julgar as infragOes e aplicar as penalidades previstas na Lei n? 6.965, de 9 de
dezembro de 1981, e em normas complementares do Conselho Federal de
Fonoaudiologia;

XV. propor ao Conselho Federal de Fonoaudiologia as medidas necessarias ao
aprimoramento dos servigos e do sistema de orientagdo e fiscalizagao do exercicio
profissional;

XVI. aprovar a proposta orgamentaria e autorizar a abertura de créditos adicionais
e as operacdes referentes a mutagdes patrimoniais;

XVIl.  autorizar o presidente a adquirir, onerar ou alienar bens imoveis;

XVIIl. arrecadar anuidades, multas, taxas e emolumentos, e adotar todas as medidas
destinadas a efetivacdo de sua receita;

XIX. repassar ao Conselho Federal de Fonoaudiologia o percentual de 20% (vinte
por cento) da arrecadacdo de anuidades, multas, taxas e emolumentos;

XX. promover, perante o juizo competente, a cobranga das importancias
correspondentes a anuidades, taxas, emolumentos e multas, esgotados os meios de
cobranga amigavel;

XXI. emitir parecer conclusivo sobre prestacao de contas a que esteja obrigado;

XXIl.  publicar, anualmente, seu orcamento e respectivos créditos adicionais, os
balancos, a execugdo orcamentaria e o relatdrio de suas atividades;

XXIIl.  publicar informacdes sobre a composicdo de seu colegiado, sua diretoria e
comissoes instituidas;

XXIV. Expedir atos normativos necessarios ao pleno desempenho das atribuicdes que
Ihes compete, em consonancia com as resolugdes do Conselho Federal de
Fonoaudiologia.

Secao ll



Do Plenario

Art. 82 O plenario é o drgao soberano de deliberacdo em ultima instancia e
de cada Conselho Regional de Fonoaudiologia, salvaguardado o disposto no
inciso VIII do art. 10 da Lei n2 6.965, de 9 de dezembro de 1981, composto
por, no minimo, 10 (dez) e, no maximo, 15 (quinze) conselheiros efetivos e
seus respectivos suplentes.

§ 12 As deliberagdes do plenario sao aprovadas por maioria simples dos
conselheiros efetivos ou, em sua auséncia, por respectivo suplente
designado.

§ 22 Os conselheiros suplentes poderao ser convidados a participar das
sessOes plenarias e terao direito somente a voz e ndao a voto, exceto no
disposto do § 19.

Art. 92 Compete ao plenario:
l. cumprir e fazer cumprir este regimento;

Il. eleger, por maioria absoluta, 4 (quatro) conselheiros entre seus membros,
para compor a diretoria, os cargos de presidente, vice-presidente, diretor-secretario e
diretor-tesoureiro, bem como destitui-la total ou parcialmente;

Il. servir de orgdo consultivo as instituicdes publicas e privadas, bem como ao
publico em geral, em matéria relacionada a Fonoaudiologia;

V. expedir instrugdes sobre os procedimentos eleitorais do Conselho Regional de
Fonoaudiologia, em cumprimento as normas regulamentadoras editadas pelo
Conselho Federal de Fonoaudiologia;

V. fixar critérios para elaboracdo das propostas orcamentarias do Conselho
Regional de Fonoaudiologia;

VI. aprovar a proposta orcamentaria e autorizar a abertura de créditos adicionais
e operacgdes referentes a mutagdes patrimoniais;

VII. autorizar o presidente a adquirir, onerar ou alienar bens iméveis;

VIIl.  aprovar o relatdrio anual de gestao do Conselho Regional de Fonoaudiologia e
encaminha-lo tempestivamente ao Conselho Federal de Fonoaudiologia e ao Tribunal
de Contas da Unido (TCU);

IX. deliberar sobre a gestdo patrimonial do Conselho Regional de Fonoaudiologia;
X. indicar ou destituir os membros das comissées;
XI. apreciar e julgar as faltas, os impedimentos e os pedidos de licenca e renlncia

dos conselheiros efetivos e suplentes;



XIl. apreciar e julgar processo administrativo em face de comportamento funcional
dos conselheiros efetivos e suplentes e impor-lhes sanc¢des, sem prejuizo de outras
previstas em lei;

X1, julgar, em grau de recurso, processos éticos;

XIV. requerer ao Conselho Federal de Fonoaudiologia a convocacdo de conselheiros
de outras regides, no caso de nao haver quérum da maioria absoluta dos membros
efetivos e suplentes por declaracdo de impedimento para instaurar e julgar processos
éticos;

XV. firmar jurisprudéncia a partir de seus julgados;

XVI. deliberar sobre a realizacdo de eventos relativos ao exercicio profissional da
Fonoaudiologia;

XVIl.  deliberar sobre a participacdo de convidados para representar o Conselho
Regional de Fonoaudiologia;

XVIII.  analisar a pertinéncia e aprovar a criagao de cargos e servicos a partir da
avaliacdo técnica da necessidade e viabilidade econ6mica;

XIX. autorizar a criacdo de assessorias, comissdes, grupos técnicos de trabalho,
subsede e representacbes municipais e distrital e aprovar a designacdo dos seus
membros;

XX. extinguir assessorias, comissdes, grupos técnicos de trabalho, subsedes e
representacées municipais e distrital, e destituir seus membros;

XXI. aprovar e fazer cumprir o Plano de Cargos, Carreira e Saldrios;
XXIl.  autorizar a contratagao de prestadores de servigo ou consultores;
XXIIl.  autorizar a publicacdo de material informativo e consultivo, de interesse da

classe, com vistas a orientacdo, divulgacado e fiscalizacdo profissional;

XXIV. designar conselheiro efetivo para exercer, em carater excepcional e por tempo
determinado, funcdes e atividades prdprias da presidéncia, na hipdtese de ocorréncia
simultdnea de licenga, impedimento ou auséncia de todos os membros da diretoria;

XXV. aprovar os valores de didrias, adicional de deslocamento, jetons e verbas de
representagdo para o Conselho Regional de Fonoaudiologia, com base no estabelecido
pelo Conselho Federal de Fonoaudiologia;

XXVI. designar, na ocorréncia de vaga de conselheiro efetivo, seu suplente para
preenché-la em carater permanente;

XXVII. autorizar a celebracdo de acordos, convénios ou contratos de assisténcia
técnica, cultural e financeira com entidades publicas e privadas;



XXVIIl. aprovar, semestralmente, o calendario das sessGes plenarias ordinarias do
Conselho Regional de Fonoaudiologia;

XXIX. aprovar a realizacdo de reunidoes do plendrio e da diretoria, fora da sede do
Conselho Regional de Fonoaudiologia;

XXX.  revogar portarias baixadas pela diretoria e/ou pelo plenario;
XXXI.  deliberar sobre os casos omissos.
Secao lll
Da Diretoria

Art. 10 A diretoria, 6rgdo executivo, de apoio ao plenario e de deliberacao
administrativa do Conselho Regional de Fonoaudiologia, é constituida por um
presidente, um vice-presidente, um diretor-secretario e um diretor-
tesoureiro, eleitos anualmente pelo plendrio, sendo elegiveis apenas os
conselheiros efetivos.

§ 12 A diretoria sera eleita para mandato de 1 (um) ano e empossada na
primeira sessao plenaria ordindria do colegiado, por maioria absoluta do
plenario, mediante a assinatura do respectivo termo de posse.

§ 22 Nas elei¢des subsequentes anuais da diretoria do mesmo colegiado, o
sufragio ocorrera na plenaria anterior ao término do mandato.

§ 32 A posse da diretoria ocorrerd no dia 12 de abril de cada ano, mediante a
assinatura do termo de posse, devendo os membros eleitos comparecer na
sede do Conselho Regional de Fonoaudiologia, no periodo de funcionamento
do expediente.

§ 42 Na impossibilidade do seu comparecimento, o diretor eleito devera
requerer prorrogacao por até 30 (trinta) dias da data para posse.

§ 52 O ndao cumprimento do disposto no paragrafo 42 implicard a perda do
direito ao mandato, cabendo ao plenario realizar nova eleicdo para o cargo
em vacancia.

§ 62 Poderd ser realizada nova eleicao para diretoria ou para qualquer um
dos cargos, mediante algum impedimento de ordem legal.

§ 72 E permitida a reeleicdo de membro da diretoria nas elei¢cdes anuais.
§ 82 Em caso de empate, prevalecera o critério da senioridade.

Art. 11 S3o inelegiveis aos cargos da diretoria:



l. conselheiros que forem conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 42 (quarto) grau, de funcionarios e assessores do
Conselho Federal de Fonoaudiologia ou do Conselho Regional de Fonoaudiologia, ao
qual estdo concorrendo;

Il. conselheiros que, ao mesmo tempo, sejam conjuges ou companheiros ou que
tenham algum grau de parentesco, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 42
(quarto) grau, entre os membros da mesma gestao da diretoria;

M. conselheiros que forem representantes eleitos de entidades de
Fonoaudiologia de ambito regional ou nacional, como confederacGes, federagdes,
sindicatos, associacbes ou sociedades cientificas, enquanto permanecerem no
exercicio dessa funcdo.

Paragrafo tnico. E impedido ao diretor eleito concorrer a qualquer cargo do
inciso Ill, durante o cumprimento do seu mandato.

Art. 12 O afastamento de cargo da diretoria por licenga ou qualquer outro
motivo, por mais de 120 (cento e vinte) dias consecutivos ou 240 (duzentos e
quarenta) dias intercalados, implicara a perda do mandato, sendo declarada
a vacancia do cargo.

§ 12 Os membros da diretoria deverdao formalizar seu afastamento por
escrito, encaminhando documentagao ao setor administrativo do Conselho
Regional de Fonoaudiologia.

§ 22 Na ocorréncia de vaga de qualquer cargo da diretoria, o plenario fara
nova eleicao para seu preenchimento pelo tempo que restar do mandato a
ser cumprido, na primeira reunidao que se realizar apds a vacancia.

Art. 13 E obrigatéria a renuncia do membro da diretoria, quando da
investidura e posse de funcionario, efetivo ou nao, ou contratacdao de
assessores do Conselho Federal de Fonoaudiologia ou do Conselho Regional
de Fonoaudiologia, do qual seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o 42 (quarto) grau.

Art. 14 A diretoria tem por obrigacdao cumprir e fazer cumprir as decisdes do
plenario, sendo de sua competéncia torna-las efetivas, praticando os atos de
administrag¢ao nas areas de suas atribuigdes.

Paragrafo unico. Caso haja algum 6bice para cumprir a decisdao do plenario, a
diretoria fara os ajustes na decisdo, aprovando-a ad referendum do plenario
e dando-lhe ciéncia na proxima reunido.

Art. 15 Compete a diretoria, além de outras legalmente previstas:



I. cumprir e fazer cumprir este regimento;
Il. propor a criagcao e extingao de cargos e servicos;

[ll. supervisionar a execuc¢ao das diretrizes do Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios, fiscalizando a probidade dos atos;

V. organizar sua estrutura administrativa e de pessoal, tanto de quadro efetivo
guanto das fungdes de livre nomeacdo e exoneragao, dando ciéncia ao plenario;

V. contratar pessoal necessdrio ao servico do Conselho Regional de
Fonoaudiologia, assim como promover, acompanhar, orientar, advertir, repreender,
demitir e exonerar funcionarios, fixar-lhes férias e conceder suspensao de contrato;

VI. incentivar a constante adequacdo técnica dos funcionarios para o exercicio da
sua funcao;

VII. expedir portarias, dando conhecimento do seu teor na sessdao plenaria
subsequente;

VIII. deliberar, ad referendum do plendrio, os casos de urgéncia;

IX. sugerir, alterar, planejar, organizar, elaborar, controlar e zelar pela execucao

das acOes administrativas, técnicas, financeiras e institucionais do Conselho Regional
de Fonoaudiologia, submetendo-as a aprovacdo do plendario ou dando ciéncia a este;

X. acompanhar a elaboragdo do relatério de gestdao anual do Conselho Regional
de Fonoaudiologia;

XI. aprovar a realizacdo de reunides do plendrio, da diretoria, de comissdes,
grupos de trabalho e a participacdo do conselheiro em reunides interconselhos, assim
como aquelas designadas fora da sede do Conselho Regional de Fonoaudiologia;

XII. acompanhar o processo eleitoral do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia;
XII. elaborar seu planejamento anual;

XIV. descrever suas atividades para composicdo do relatdrio anual de gestao;

XV. adquirir, onerar ou alienar bens méveis e imdveis, mediante a aprovagao do
plendrio;
XVI. autorizar contratacdo de servicos para conservacdo e manutencdo de bens

moveis e imoveis;

XVIl.  autorizar as operacgGes relativas as mutacdes de seu patrimonio, mediante a
aprovacao do plenario;



XVIIl.  sugerir e contratar, apds deliberacdo do plendrio, consultorias e assessorias
para a execucdo de determinadas tarefas exigidas para o exercicio de sua
competéncia, ou para atingir os fins ndo atendidos por servicos permanentes;

XIX. dar ciéncia dos relatérios de atividades e representacdes de conselheiros e
assessores, bem como orientar as atividades desenvolvidas;

XX. responder as solicitacdes dos presidentes das comissdes e coordenadores de
grupos técnicos de trabalho, respeitando o prazo de 10 (dez) dias Uteis;

XXI. designar conselheiro substituto para membro das comissdes nos casos de
impedimento;

XXIl.  fazer remanejamento de cargo entre seus membros, nos casos de licencas,
auséncias e impedimentos entre estes, de acordo com o que segue:

a) Vice-presidente substitui presidente e diretor-secretario;
b) Diretor-secretario substitui vice-presidente e diretor-tesoureiro;

c) Diretor-tesoureiro substitui diretor-secretario.

Secao IV
Da Presidéncia
Art. 16 Compete ao presidente, além de outras legalmente previstas:

l. cumprir e fazer cumprir este regimento;

Il. representar o respectivo Conselho, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele;

Il. zelar pela credibilidade e autonomia da instituicdo, bem como por leis e
regulamentos referentes ao exercicio da profissao de fonoaudiélogo;

V. dar posse aos conselheiros regionais e, no mesmo ato, entregar relatério de
gestdo referente aos setores financeiro, contabil, juridico, administrativo e de
comissdes, bem como todos os documentos necessarios para o regular funcionamento
do Conselho, no final de seu mandato;

V. convocar conselheiros suplentes;
VI. convocar, ordindria e extraordinariamente, as sessées do plenario;
VII. propor reunides interconselhos;

VIII. presidir, suspender, adiar e encerrar as reunides;



IX. rubricar os livros da secretaria, tesouraria e outros previstos em lei;

X. assinar, juntamente com o diretor-secretario, as decisdes, instrucdes,
portarias e demais atos normativos do Conselho Regional de Fonoaudiologia;

Xl. autorizar despesas e assinar, com o diretor-tesoureiro, os cheques e demais
documentos relativos a receita e a despesa do Conselho;

XIl. autorizar a expedi¢ao de atos administrativos e fazé-los publicar no Didrio
Oficial da Unido, quando for o caso;

XIIl. adquirir, alienar, onerar e alugar bens méveis e iméveis, em nome do Conselho
Regional de Fonoaudiologia, quando obtida a autoriza¢cdo do plenario e observadas as
exigéncias legais;

XIV. firmar, com o diretor-tesoureiro, os atos de responsabilidade financeira e
patrimonial;

XV. homologar, com o diretor-tesoureiro, a proposta orcamentdria do Conselho
Regional de Fonoaudiologia, suas reformulacdes e prestacdes de contas;

XVI. submeter a apreciacdo e aprovacdo do plenario a prestacdo de contas do
Conselho Regional de Fonoaudiologia, a ser encaminhada ao Conselho Federal de
Fonoaudiologia;

XVIl.  autorizar a Comissdo de Licitacdo (CL) a abrir processo licitatério, nos termos
da legislacdo vigente;

XVIll. determinar atribuicGes a conselheiros, assessores e funcionarios;

XIX. tomar todas as providéncias cabiveis para coibir o exercicio ilegal da profissao,
inclusive noticiando criminalmente as autoridades competentes;

XX. proferir voto ordinario e, havendo empate sobre decisdo de determinada
matéria, proferir voto de qualidade;

XXI. apresentar ao plendrio relatdrio anual de sua gestdo, conforme inciso IV do
presente artigo;

XXIl.  distribuir aos conselheiros e as comissGes, processos, requerimentos,
indicacOes e sugestdes para estudos ou pareceres;

XXIll.  nomear e demitir assessores e funciondrios para cargos comissionados, de
geréncia e comissoes;

XXIV. nomear responsaveis pelo suprimento de fundos;

XXV. designar conselheiros para analisar recurso oferecido contra decisao emanada
por membro da Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo (COF) em processo
administrativo de fiscalizagao;



XXVI. designar conselheiros para relatar processo em grau de recurso oferecido
contra decisdo emanada por membro da Comissdo de Etica (COE), em processo ético;

XXVII. designar representante para substitui-lo, quando necessario;
XXVIII. instaurar inquéritos, sindicancias ou processos administrativos.
Secao V
Da Vice-Presidéncia

Art. 17 Compete ao vice-presidente assessorar o presidente em carater
permanente e substitui-lo, em suas licencas, auséncias e impedimentos.

§ 12 Compete ao vice-presidente também substituir o diretor-secretario em
suas licencas, auséncias e impedimentos.

§ 22 No exercicio da presidéncia ou da diretoria-secretaria, fica o vice-
presidente incumbido de todas as funcdes e atividades legais e regimentais
conferidas aos cargos.

Secao VI
Do Diretor-Secretario

Art. 18 Compete ao diretor-secretario, além de outras legalmente previstas:
l. cumprir e fazer cumprir este regimento;
Il. subscrever os termos de posse dos conselheiros;

. lavrar os termos de abertura e de encerramento dos livros da secretaria,
assinando-os com o presidente;

V. supervisionar os servigos administrativos do Conselho Regional de
Fonoaudiologia;

V. superintender o preparo das matérias das reunioes do Conselho Regional de
Fonoaudiologia, dando-lhes a destinagao determinada pelo presidente;

VI. secretariar as reunifes plendrias e de diretoria, bem como proceder as
verificacbes de quorum;

VII. lavrar as atas das reunides do plendrio e da diretoria;

VIll.  acompanhar a agenda e as pautas das reunides do Conselho Regional de
Fonoaudiologia, bem como seus encaminhamentos e suas deliberagdes;

IX. dar conhecimento das atas das reunies do plendrio e da diretoria aos
conselheiros;



X. responder pelo expediente do Conselho Regional de Fonoaudiologia,
firmando, com o presidente, os atos de admissdo e demissdo, nomeacdo e exoneragao
do pessoal necessario a execucdo dos servigos da autarquia;

XI. dar publicidade as decisGes, instrucdes e aos demais atos normativos do
Conselho Regional de Fonoaudiologia;

XIl. expedir certiddes;
XIII. orientar a organizacdo e atualizacdo do cadastro de pessoas fisicas e juridicas;

XIV. baixar ordens de servico, determinando tarefas afetas a sua responsabilidade;

XV. fazer o registro do comparecimento dos conselheiros as reunides.
XVI. apresentar relatério anual dos trabalhos da diretoria;
XVIl.  assinar, com o presidente, as decisdes, instrucdes, portarias e demais atos

normativos do Conselho Regional de Fonoaudiologia.
Secao VII
Do Diretor-Tesoureiro
Art. 19 Compete ao diretor-tesoureiro, além de outras legalmente previstas:

l. cumprir e fazer cumprir este regimento;

Il. dirigir e fiscalizar os servigos de tesouraria, consoante as normas da
contabilidade publica;

Il. firmar, com o presidente, os atos de responsabilidade financeira e patrimonial;

V. homologar, com o presidente, a proposta orcamentaria do Conselho Regional
de Fonoaudiologia, suas reformulacGes e prestacées de contas;

V. providenciar as medidas necessarias a realizacdo da receita do Conselho
Regional de Fonoaudiologia;

VI. prestar informagdo acerca da existéncia de rubrica e dotagdao orgamentaria,
apos consulta a assessoria contabil, para viabilizar a realizacdo dos processos
administrativos de compras e contratagdes;

VII. determinar a cobranga administrativa ou judicial dos créditos devidos ao
Conselho Regional de Fonoaudiologia;

VIII. autorizar pagamentos e movimentar contas bancarias juntamente com o
presidente;



IX. manter sob sua responsabilidade os bens e valores integrantes do patriménio
do Conselho Regional de Fonoaudiologia;

X. manter sob sua responsabilidade os documentos concernentes as finangas e
ao patriménio do Conselho Regional de Fonoaudiologia;

XI. acompanhar o repasse das cotas-partes devidas.
Secao VI
Dos Conselheiros

Art. 20 Uma vez eleito, o conselheiro assumird seu mandato mediante a
assinatura do termo de posse.

§ 12 A posse ocorrera sempre no dia 12 (primeiro) de abril do ano do inicio
do exercicio do mandato, mediante convoca¢ao por escrito, determinando-
se, hora e local.

§ 22 Na impossibilidade do seu comparecimento, o conselheiro eleito devera
requerer prorrogacao por até 30 (trinta) dias da data para posse.

§ 32 O ndo cumprimento do disposto no paragrafo anterior implicard a perda
do direito ao mandato.

§ 42 O mandato dos conselheiros efetivos e suplentes é honorifico.

Art. 21 A substituicdao de conselheiro efetivo, em suas faltas, licengas e
impedimentos, dar-se-a por seu respectivo conselheiro suplente, mediante
convocagao do presidente do Conselho Regional de Fonoaudiologia,
salvaguardado o disposto no art. 82, § 29,

§ 12 Auséncias, licengas e impedimentos de conselheiros efetivos devem ser
comunicados por escrito e dirigidos a diretoria no prazo de até 7 (sete) dias
Uteis apos a falta.

§ 22 Perdera o mandato o conselheiro efetivo que, sem justificativa, faltar a 3
(trés) reunides plenarias consecutivas.

§ 32 O afastamento de cargo de conselheiro efetivo por licenga ou qualquer
outro motivo, por mais de 120 (cento e vinte dias) consecutivos, ou 240
(duzentos e quarenta) dias intercalados implicard a perda do mandato, sendo
declarada a vacancia do cargo.



Art. 22 E vedado ao conselheiro regional exercer simultaneamente a func¢io
de conselheiro federal.

Paragrafo unico. No caso de o conselheiro regional ser eleito para a fungao
de conselheiro federal, nos termos do art. 82, inciso XXXVI do Regimento
Interno do Conselho Federal de Fonoaudiologia, devera renunciar ao
mandato, ndo configurando inelegibilidade.

Art. 23 Darao causa a vacancia, na composicao do Conselho Regional de
Fonoaudiologia, o falecimento, a renuncia ou a perda de mandato de
conselheiro efetivo.

Paragrafo unico. Cabe ao Conselho Regional de Fonoaudiologia comunicar ao
Conselho Federal de Fonoaudiologia os casos elencados no caput deste
artigo.

Art. 24 A vacancia de toda a supléncia e a perda da maioria absoluta do
plendrio implicard convocacdo, por parte do Conselho Federal de
Fonoaudiologia, de elei¢do extraordinaria imediata suplementar, nos termos
do regulamento eleitoral.

Art. 25 No exercicio do seu mandato, o conselheiro tem deveres e direitos e
se sujeita a sangdes e penalidades, em conformidade com as disposi¢cdes
deste regimento interno e com a legislagao em vigor.

Art. 26 S3o direitos dos conselheiros:

l. candidatar-se a cargo de diretoria, no caso dos conselheiros efetivos,
respeitando-se os critérios de inelegibilidade definidos no art. 11;

Il. candidatar-se a presidéncia de comissGes, sem prejuizo da hipotese
contemplada no art. 40, § 12 deste regimento;

[l participar de comissdes e grupos técnicos de trabalho, quando convocado;

V. ter acesso a documentacdo do Conselho Regional de Fonoaudiologia, exceto o
gue estiver resguardado pelo sigilo;

V. solicitar licenca, justificada e comprovada, pelo prazo maximo e improrrogavel
de 120 (cento e vinte) dias consecutivos ou 240 (duzentos e quarenta)
intercalados, durante todo o mandato;

VL. abster-se de votar, quando impedido;

VII. ausentar-se, por motivo comprovado, de reunibes, sessdo plendria ordinaria
ou extraordinaria;



VIII. manifestar-se com independéncia, externando suas opinioes, sem prejuizo dos
deveres previstos neste regimento;

IX. ser indicado para coordenador de subsede;

X. apresentar propostas por meio de documento dirigido ao Conselho Regional
de Fonoaudiologia, que devera ser protocolizado e distribuido para analise, de
acordo com suas rotinas administrativas.

Paragrafo unico. As justificativas ou comprovagdes de auséncia deverao ser
encaminhadas a secretaria até a data do evento, podendo, em casos
excepcionais, ser enviadas em até 07 (sete) dias Uteis apos a falta.

Art. 27 S3o deveres dos conselheiros:
l. conhecer e cumprir as normas legais e regimentais;
Il. exercer com zelo e dignidade as atribui¢cbes do cargo;

Il. agir com lealdade, harmonia, presteza e respeito para com os Conselhos
Federal e Regionais de Fonoaudiologia e a classe fonoaudioldgica, abstendo-se
terminantemente de denegrir a imagem de qualquer um deles;

V. participar das sessdes plendrias ordinarias e/ou extraordindrias, quando
convocado;
V. cumprir as deliberagdes do plenario, exceto quando manifestamente ilegais,

hipdtese em que devera justificar-se formalmente ao plenario;
VI. levar ao conhecimento do plenario as irregularidades de que tiver ciéncia;

VII. zelar pela conservacao e sustentabilidade do patrimonio do Conselho Regional
de Fonoaudiologia;

VIIl.  guardar sigilo sobre quaisquer matérias abordadas no ambito do Sistema de
Conselhos de Fonoaudiologia;

IX. atender a todas as convocacdes do Conselho Regional de Fonoaudiologia,
cumprindo o hordrio determinado, sob pena de incorrer em sang¢do prevista neste
regulamento;

X. justificar auséncia, por escrito, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis antes da
data do evento quando ndo puder cumprir os termos das convocacdes. As justificativas
ou comprovacdes deverdo ser encaminhadas em até 7 (sete) dias Uteis apds a falta;

XI. representar as autoridades contra a ilegalidade, a omissdo e o abuso de
poder;
XIl. manifestar-se sobre as matérias encaminhadas para a sua apreciagao;

XII. abster-se de votar quando for parte interessada na matéria sob apreciac¢do;



XIV. manter, no caso das representacdes externas regulares, assiduidade em
reunioes e relato ao plenario das deliberacdes destas;

XV. comunicar faltas e impedimentos e, quando necessario, solicitar licenca, a qual
devera ser justificada por escrito;

XVI. representar externamente o Conselho Regional de Fonoaudiologia, quando
assim for determinado pela diretoria;

XVIl.  votar em sessoes, reunides e atos deliberativos;

XVIl. pagar pontualmente a anuidade, conforme normativas do Conselho Federal de
Fonoaudiologia.

Art. 28 Os conselheiros, no exercicio do mandato, estao sujeitos as sancdes
de adverténcia, repreensao, suspensao e cassagao de mandato, conforme as
infragOes praticadas.

Paragrafo unico. Nos casos de indicios de infragdes administrativas, aplicar-
se-a o rito processual previsto no ambito da administragdao publica federal.

Art. 29 ApOds a aceitagao da representacao pelo plenario, este deliberara, na
mesma sessdao, sobre a necessidade do afastamento provisério do
conselheiro envolvido.

Art. 30 O conselheiro que, no exercicio de seu cargo, infringir as legislacdes
vigentes podera também ser submetido a processo ético, quando for o caso.

Paragrafo unico. As faltas e infragbes éticas serdao apuradas segundo o
estabelecido no Cddigo de Processo Disciplinar.

CAPITULO Il
Das subsedes dos Conselhos regionais
Titulo |
Da Criacao e Instalagao das subsedes

Art. 31 O Conselho Regional de Fonoaudiologia podera criar e instalar
subsedes na area de sua regidao, bem como nomear, dentre os conselheiros
eleitos, um conselheiro responsavel pelo seu funcionamento.

§ 12 Os conselheiros responsaveis serdao designados pelo plenario do
Conselho Regional de Fonoaudiologia na primeira plendria do colegiado
eleito.



§ 22 O plendrio do Conselho Regional de Fonoaudiologia, a qualquer
momento, podera deliberar pela destituicao do conselheiro responsavel pela
subsede.

§ 32 No caso de auséncia do conselheiro efetivo ou suplente designado, as
suas fungdes serao assumidas pela diretoria do Conselho Regional de sua
jurisdicao.

Secao |
Subsedes

Art. 32 As subsedes sao unidades administrativas, auxiliares do Conselho
Regional de Fonoaudiologia e incumbidas de executar servigos de orientagao
e fiscalizagdao do exercicio profissional e de atendimento ao publico.

Paragrafo unico. As unidades mencionadas no caputdo artigo, por
cumprirem fungdo delegada pelo Conselho Regional de Fonoaudiologia, sao
dotadas de poderes limitados e, por assim ser, ndao possuem autonomia
or¢camentaria.

Art. 33 O Conselho Federal de Fonoaudiologia normatizard, em legislacao
propria, os requisitos essenciais para a criacao de subsedes.

Art. 34 As cidades abrangidas pelas subsedes serdo definidas pelo plendrio
do Conselho Regional de Fonoaudiologia.

Art. 35 As subsedes possuem as seguintes atribuicdes:
I. cumprir e fazer cumprir o presente regimento;

Il. divulgar as deliberagdes e determinacdes do plenario do respectivo
Conselho;

[ll. manter registro atualizado dos fonoaudidlogos e de pessoas juridicas
legalmente habilitadas, cuja atividade basica ou preponderante esteja
relacionada a Fonoaudiologia, na sua regidao de abrangéncia;

IV. proceder a orientagao e fiscalizagao do exercicio profissional aos
fonoaudidlogos e as organiza¢cbes ou entidades prestadoras de servigos na
area da Fonoaudiologia, publicas ou privadas, dentro da sua regidao de
abrangéncia;



V. comunicar ao Conselho Regional de Fonoaudiologia todas as
irregularidades verificadas no exercicio da Fonoaudiologia na sua regiao de
abrangéncia;

VI. assegurar aos Fonoaudidlogos e a comunidade o pleno cumprimento das
normas éticas;

VII. promover a¢des com a finalidade de divulgar assuntos relacionados ao
exercicio profissional e a Fonoaudiologia;

VIIl. participar de agdes promovidas pelo Conselho Regional de
Fonoaudiologia;

IX. manter acervo de pareceres e resolugdes, entre outras legislagdes.

Art. 36 S3o atribuicdes dos conselheiros designados responsaveis pelas
subsedes:

l. cumprir e fazer cumprir este regimento;

Il. cumprir as determinacdes emanadas pelo plendrio, pela diretoria e pela
Comissdo de Orientacdo e Fiscalizagcdo (COF);

Il. orientar e fiscalizar o profissional;
V. supervisionar as a¢des do fiscal e dos funcionarios da subsede;

V. representar o Conselho Regional de Fonoaudiologia, na forma solicitada pelo
plendrio ou pela diretoria;

VI. divulgar a Lei n2 6.965, de 9 de dezembro de 1981, o Decreto n? 87.218, de 31
de maio de 1982, as resolugdes do Conselho Federal de Fonoaudiologia e o Cddigo de
Etica da Fonoaudiologia;

VII. divulgar, cumprir e fazer observar as deliberacées e determinacbes do
Conselho Regional de Fonoaudiologia;

VIIl.  agir em colaboragao com entidades de classe, instituicdes de ensino superior e
drgaos publicos locais;

IX. manter sigilo nas matérias que assim o exigir;

X. zelar pela conservacao e sustentabilidade do patrimoénio do Conselho;

XI. assinar todas as correspondéncias emanadas pela subsede;

XIlI. apresentar ao presidente do Conselho Regional de Fonoaudiologia relatério

mensal de suas atividades;



XII. comparecer as reunides do Conselho Regional de Fonoaudiologia sempre que
convocado;

XIV. consignar em ata toda e qualquer reunido realizada na subsede, seja com
funcionarios ou fonoaudidlogos;

XV. analisar, discutir e definir condutas do trabalho administrativo;
XVI. orientar os funcionarios e conferir horarios de trabalho estabelecidos;
XVII.  verificar os atestados em caso de falta/licenca médica e remeté-los a sede do

Conselho Regional;

XVII. advertir o funcionario, quando se fizer necessario, ap6s recorréncia das
infracdes;

XIX. acompanhar o processo de fiscalizagao, quando for o caso;
XX. participar das plenarias e outras reunides de comissdes quando convocados;

XXI. coordenar e organizar eventos/palestras para divulgacdo e orientacdo de
aspectos relacionados a profissdao, desde que aprovados pela sede do Conselho
Regional de Fonoaudiologia;

XXIl.  colaborar com elaboragao do planejamento anual.
Secao Il
Dos Representantes

Art. 37 Os representantes sao fonoaudidlogos designados para intermediar o
relacionamento do Conselho Regional de Fonoaudiologia com profissionais,
empresas e entidades da area.

Art. 38 S3o atribui¢des dos representantes:
l. cumprir e fazer cumprir este regimento;

Il. cumprir as determinacbes emanadas pelo plenario, pela diretoria e pelas
comissoes;

Il cumprir as determinacdes emanadas pelo plenario, pela diretoria e pelas
comissoes;

V. intermediar o relacionamento do Conselho Regional de Fonoaudiologia com os
profissionais e as entidades;

V. participar de acoes promovidas pelo Conselho Regional de Fonoaudiologia;
VI. manter sigilo nas matérias que assim o exigir;
VII. apresentar a diretoria do Conselho Regional de Fonoaudiologia relatério de

suas atividades ou as atas oficiais das reunides;



VIII. comparecer as reunioes do Conselho Regional de Fonoaudiologia sempre que
convocado.

CAPITULO IV
Das Comissoes e dos Grupos Técnicos de Trabalho
TITULO |
Das Comissoes

Art. 39 As comissdes do Conselho Regional de Fonoaudiologia sao érgaos de
deliberagao coletiva, subordinados a diretoria e ao plenario, constituidas por
conselheiros.

Paragrafo unico. As comissdes de licitacdo e patrimodnio serdao formadas por
conselheiros e funcionarios.

Art. 40 A composicao das comissdes sera definida, no ato da primeira
reunidao subsequente a posse dos conselheiros, pelo plendrio do Conselho
Regional de Fonoaudiologia, bem como a designagao de seus respectivos
presidentes.

§ 12 As comissOes serdao constituidas por meio de portarias, em que estarao
explicitados seus objetivos, deveres, competéncias e nomes dos integrantes.

§ 22 As comissdes serdo constituidas com, no minimo, 3 (trés) integrantes.

§ 32 O qudérum para realizacdo de reunido das comissdes serad de 3 (trés) de
seus membros, com excecdo da Comissdo de Etica, que serd de 2 (dois) de
seus membros de acordo com o Cédigo de Processo Disciplinar (CPD).

§ 42 As comissdes deliberardao por maioria de seus membros, cabendo ao
presidente da comissao, no caso de empate, o voto de qualidade, com
excecdo da Comissdo de Etica.

§ 52 As reunides poderdo ser realizadas de forma presencial e, quando
necessario, virtualmente, exceto as comissdes previstas no art. 42.

§ 62 A alteracdao ou reconducdao do mandato dos presidentes e a revisao da
composi¢cao das comissdes podem ser realizadas a qualquer momento,
diante de necessidades especificas e da anuéncia do plenario do Conselho
Regional de Fonoaudiologia.



§ 82 E permitido ao plendrio do Conselho destituir os membros das
comissoes.

§ 92 No caso de necessidade de substituicao de membro de comissao, esta
podera ocorrer por ato da diretoria, ad referendum do plenario.

§ 10. As comissdes poderdao contar com a colaboragdo de profissionais, que
nao sejam conselheiros, com expertise em determinado assunto, como
consultores.

§ 11. E permitido ao plendrio do Conselho extinguir comissdes ndo
obrigatdrias.

Art. 41 As decisdes das reunides de comissOes deverao ser aprovadas pelo
plenario.

Paragrafo unico. Esta disposicao ndao se aplica as decisdes em processos
administrativos fiscais e disciplinares emanados da Comissao de Orientacao e
Fiscalizacdo (COF) e da Comiss3o de Etica (COE).

Art. 42 O Conselho Regional de Fonoaudiologia contara, obrigatoriamente,
com as seguintes comissdes, sem prejuizo de outras que possam ser criadas:

l. Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo (COF);
1. Comissdo de Etica (COE);

. Comissdo de Tomada de Contas (CTC);

V. Comissdo de Licitagdo (CL);

V. Comissdo de Patrimonio (CP).

§ 12 Os presidentes das comissdes obrigatérias deverdao ser conselheiros
efetivos, com excecdo da Comissdao de Licitacdo (CL), que poderd ser
presidida por funcionario, segundo a legislagdo vigente.

§ 22 N3o poderao exercer a presidéncia da Comissao de Tomada de Contas
(CTC) e da Comissao de Licitacao (CL) conselheiros que forem conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3¢
(terceiro) grau, de funciondrios e assessores do Conselho Federal de
Fonoaudiologia ou do respectivo Conselho Regional de Fonoaudiologia.

§ 32 Os membros da diretoria do Conselho Regional de Fonoaudiologia e os
conselheiros coordenadores responsaveis pelas subsedes nao poderao



compor a Comissao de Tomada de Contas (CTC), a Comissdo de Licitagdo (CL)
e a Comissao de Patrimonio (CP).

§ 42 E vedada a participacdo do presidente e do vice-presidente do Conselho
Regional de Fonoaudiologia, na constituicdo da Comissao de Orientacao e
Fiscalizacdo (COF) e da Comiss3o de Etica (COE).

§ 52 E vedada a participacio de membros da Comissdo de Etica (COE) na
Comissao de Orientagdo e Fiscalizagao (COF).

§ 62 Os integrantes da Comissdao de Tomada de Contas (CTC) e da Comissao
de Patrimonio (CP) ndao poderdao fazer parte, concomitantemente, da
Comissado de Licitagdo (CL).

§ 72 Os integrantes da Comissdao de Tomada de Contas (CTC) ndo poderao
fazer parte, concomitantemente, da Comissdo de Patriménio (CP).

Art. 43 A Comissdo de FEtica serd constituida por 3 (trés) conselheiros
efetivos, podendo contar com mais 2 (dois) conselheiros suplentes.

Art. 44 Poderao ser criadas comissdes especiais para fins especificos e
definidos, por meio de portaria, na qual estardao explicitados obijetivos,
deveres, competéncia, nimero e nomes dos integrantes, com prazo
determinado, sempre que o plenario do Conselho Regional, por deliberacao
da maioria simples, assim julgar conveniente.

Paragrafo tnico. O prazo para conclusdo dos trabalhos das comissdes podera
ser ampliado, a critério do plenario, com base em exposicdao de motivos
apresentada pelo presidente da comissao.

Art. 45 Todas as reunidoes das comissdes deverao ser registradas em ata e
encaminhadas aos setores competentes.

Art. 46 As comissOes elaborarao e seguirao o planejamento estratégico anual
aprovado pelo plenario.

Art. 47 As comissdes elaborardao relatério circunstanciado das atividades
realizadas, em funcdo do planejamento estratégico, que comporao o
Relatdrio Anual de Gestao do Conselho Regional de Fonoaudiologia.

Art. 48 Compete aos presidentes das comissdes:
l. coordenar e dirigir os trabalhos da comissao;

. conferir conhecimento a comissdo de toda a matéria recebida;



Il. ser elemento de comunicacdo da comissdo com a diretoria do Conselho
Regional de Fonoaudiologia, com as demais comissGes e com a respectiva comissdo do
Conselho Federal de Fonoaudiologia.

V. elaborar, com a comissdo, o calendario anual das reunides ordinarias e, com os
presidentes das comissdes do Conselho Federal de Fonoaudiologia e dos demais
regionais, as reunides interconselhos, que, para ocorrerem, deverdo ser aprovadas em
interdiretoria;

V. encaminhar a diretoria do Conselho Regional de Fonoaudiologia solicitacdo de
cada reunido ordindria, no periodo de 30 (trinta) dias corridos, indicando os membros
convocados, bem como a pauta;

VL. solicitar a diretoria do Conselho Regional de Fonoaudiologia reunides
extraordinarias somente em situacdes que demandem solucdo imediata, sendo que
tais reunides deverao ser justificadas, salvaguardadas as reunides emergenciais;

VII. solicitar, quando necessario, no periodo de 15 (quinze) dias corridos, a
presenca de funciondrios, prestadores de servico, colaboradores ou membros de
outras comissdes nas reunides;

VIII. orientar e elaborar expedientes determinados pela comissdo;

IX. apresentar as propostas de deliberagdes da comissdo nas sessGes plenarias
ordinarias;

X. designar, em cada reunido ordindria, um membro da comissdo para
secretariar os trabalhos;

XI. propor votacdo da matéria em discussdo em caso de impasse na deliberacdo;

XIl. avaliar regularmente os relatérios, bem como orientar as atividades
desenvolvidas pelos membros e demais conselheiros, em representagao pela
comissao.

Art. 49 O membro da comissao que, quando convocado, deixar de
comparecer sem motivo justificado a 50% (cinquenta por cento) das
reunides, no periodo correspondente a 1 (um) ano, podera ser substituido,
por sugestdo de seus membros e anuéncia do plenario.

TITULO Il
Dos Grupos Técnicos de Trabalho

Art. 50 O Conselho Regional de Fonoaudiologia, por deliberacdo do plendrio,
com base em proposta da diretoria, de conselheiro ou de comissao
interessada, podera criar grupos de trabalho para atividades subsidiarias, que
serao explicitadas por portarias especificas que os constituam.



§ 12 Poderdao participar dos grupos técnicos de trabalho, além de
conselheiros e outros fonoaudidlogos, quaisquer profissionais cujas
atribuicdes sejam necessdrias aos objetivos do grupo.

§ 22 O numero de participantes do grupo técnico de trabalho sera
determinado pelo Conselho Regional de Fonoaudiologia, de acordo com
critérios proprios estabelecidos.

§ 32 A portaria constitutiva de grupo técnico de trabalho contera:
I. objetivos do grupo técnico de trabalho;

Il. nome dos seus integrantes;

lll. indicagdo do coordenador;

IV. prazo para inicio e conclusdo dos seus trabalhos.

§ 42 Os nomes dos membros que constituirdo os grupos técnicos de trabalho
deverao ser aprovados pelo plenario do Conselho Regional de
Fonoaudiologia, no ato de sua solicitagao.

§ 52 O numero de integrantes podera ser ampliado, quando assim exigir a
tarefa, sendo os novos componentes igualmente designados por meio de
portaria.

§ 62 O grupo técnico de trabalho encaminharda ao respectivo Conselho
Regional de Fonoaudiologia relatério de atividades conforme prazo
estipulado para a realizagao da tarefa, podendo este ser prorrogado por
motivo justificado e aprovado pelo plenario.

§ 72 O prazo para conclusdao dos trabalhos, predeterminado, podera ser
ampliado a critério do plenario, com base em justificativas apresentadas pelo
coordenador do grupo.

Art. 51 As reunides dos grupos técnicos de trabalho deverdo ser solicitadas
com antecedéncia minima de 7 (sete) dias corridos, agendadas, registradas
em ata assinada pelos participantes.

Art. 52 Ao término dos trabalhos, o coordenador apresentara ao plenario o
relatéorio detalhado das atividades realizadas, para ciéncia e
encaminhamentos.

CAPITULO V



Do Administrativo e dos Prestadores de Servicos
TITULO |
Da Unidade Administrativa

Art. 53 Entende-se por unidade administrativa os setores organizacionais
vinculados diretamente a diretoria, as comissdes e as representa¢des que
oferecem suporte técnico-administrativo as atividades estratégicas e
operacionais do Conselho Regional de Fonoaudiologia.

Art. 54 As competéncias dos funciondrios que compdem a unidade
administrativa, de carreira ou de livre provimento serdao definidas no Plano
de Cargos, Carreira e Salarios (PCCS), aprovado pelo plendrio.

§ 12 O quadro de pessoal permanente, determinado no PCCS, sera regido
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).

§ 22 O Conselho Regional podera nomear pessoal por meio de portaria
especifica, para ocupar cargos comissionados de livre provimento e
exoneracdao, bem como estagiarios em razao de necessidade especifica de
acordo com a legislagdo vigente, devendo ser aprovado pelo plenario.

§ 32 O funcionario ocupante do cargo de livre provimento ndao podera ser
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o 492 (quarto) grau, de conselheiros e funciondrios da autarquia.

§ 42 O cargo de livre provimento é cargo de confianca e destina-se apenas as
atribui¢des de chefia e assessoramento.

Art. 55 Os servicos do Conselho Regional de Fonoaudiologia e subsedes
funcionarao nos dias uteis, em horario determinado, respeitadas as
imposicdes legais.

Paragrafo unico. O expediente dos servicos podera ser alterado pela
diretoria, de acordo com as necessidades.

TiTUuLO Il

Dos Prestadores de Servico



Art. 56 Consideram-se prestadores de servigos pessoas juridicas contratadas
para garantir o pleno funcionamento do Conselho Regional de
Fonoaudiologia, quando a atividade nao estiver prevista nas competéncias da
unidade administrativa.

§ 12 O objeto da prestacao de servico serd especificado em contrato firmado
entre as partes.

§ 22 A contratacdao de prestadores de servico deverd ser aprovada pelo
plenario do Conselho Regional de Fonoaudiologia.

§ 32 O prestador de servico ndo poderd ser coOnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 42 (quarto) grau, de
conselheiros e funcionarios da autarquia.

CAPITULO VI

Das Sessoes Plendrias Ordindrias e Extraordindrias, Reunides de Diretoria e
Reuniodes Interconselhos

TiTULO |
Das Sessoes Plenarias

Art. 57 O plenario do Conselho Regional de Fonoaudiologia reunir-se-a em
sessOes ordinarias, convocadas pela presidéncia, respeitando o calendario de
reunides previamente aprovado em sessao plenaria.

Paragrafo unico. As datas das sessOes plenarias dos Conselhos Regionais
poderao ser alteradas por motivo de conveniéncia ou oportunidade.

Art. 58 O plenario reunir-se-a extraordinariamente, por iniciativa do
presidente ou por solicitagdo de, no minimo, 3 (trés) conselheiros efetivos,
em caso de urgéncia ou de interesse publico relevante.

Paragrafo unico. Na sessdao extraordinadria, o plenario somente deliberara
sobre as matérias para as quais tenha sido convocado.

Art. 59 As convocagdes para sessoes ordinarias e extraordinarias deverao ser
feitas por oficio encaminhado por e-mail com aviso de recebimento.

Art. 60 O quérum minimo para se iniciar a sessao plenaria ordindria ou
extraordindria, assim como para a aprovacao das matérias discutidas, é de
50% (cinquenta por cento) mais um do numero dos conselheiros efetivos
integrantes do plenario.



Art. 61 As sessOes serao realizadas na sede do Conselho Regional de
Fonoaudiologia, salvo deliberagao contraria da diretoria ou do plenario, por
motivos justificados.

Paragrafo unico. As sessOes plenarias poderdao ser realizadas de forma
presencial, presencial e virtual e somente virtual por meio de plataformas
seguras.

Art. 62 As sessdes do Conselho Regional de Fonoaudiologia serdo publicas,
ou seja, abertas ao publico, podendo, no entanto, o plenario deliberar pela
realizacao de reunides privadas, nas quais participardao os conselheiros e
outras pessoas autorizadas.

§ 12 As sessOes plenarias serao consideradas privadas quando os assuntos a
serem discutidos forem sigilosos, devendo constar no ato da convocacao a
natureza da reunido.

§ 22 Os conselheiros suplentes poderao participar das reunides e ter direito a
voz, porém, nao terao direito a voto, exceto quando for designado para
substituicao do seu respectivo suplente, nos casos de auséncia previamente
justificada, salvaguardado o disposto no art. 8¢, § 29,

§ 32 Os convidados e as partes interessadas so terao direito a voz quando
assim for autorizado pelo plenario, porém, nao terao direito a voto.

Art. 63 As atas das sessOes serdo assinadas e rubricadas por todos os
presentes, sendo arquivadas em local préprio, devendo conter:

I. dia, més, ano e local de sua realizacdo;
II. horario da abertura e do encerramento da sessao;
Ill. nome dos conselheiros presentes e dos ausentes e suas justificativas;

IV. horario de chegada e saida dos conselheiros apds o inicio ou antes do
término, respectivamente, de cada sessao;

V. sumula dos assuntos tratados e respectivas decisoes;

VI. votos proferidos, preferencialmente, com discriminagdo nominal dos
votantes em cada item apreciado.

§ 12 As atas das sessOes plendrias deverao ser aprovadas pelos conselheiros
presentes até a sessao plenaria subsequente e publicadas na integra no
Portal da Transparéncia.

§ 22 As atas das reunides privadas serdao guardadas em arquivo préprio, cujo
acesso sera autorizado apenas aos integrantes do plenario.



TiTULO Il
Das Reunioes de Diretoria

Art. 64 A diretoria realizara tantas reunides quantas necessarias ao bom
andamento e a plena execucdo dos trabalhos, bem como ao cumprimento
das deliberagcdes do plenario, preferencialmente de forma presencial e,
guando necessario, virtualmente.

§ 12 Nas reunides de diretoria, exigir-se-4 um quérum minimo de 3 (trés)
diretores.

§ 22 A diretoria deliberara por maioria de seus membros, cabendo ao
presidente, no caso de empate, o voto de qualidade.

§ 32 As atas das reunides de diretoria serao rubricadas e assinadas pelo
presidente e diretor-secretario, e guardadas em arquivo préprio.

TiTuLo 1N
Das Reunioes Interconselhos

Art. 65 As reunides promovidas entre os Conselhos Federal e Regionais de
Fonoaudiologia sao denominadas interconselhos, tendo como finalidade
debater assuntos de interesse da profissao.

Art. 66 Os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia poderdao, mediante
convocac¢ao do Conselho Federal e por deliberacao das respectivas diretorias,
participar de quantas reunides interconselhos forem necessarias.

§ 12 Para efeito de atendimento ao disposto no caput do presente artigo, o
Conselho Regional de Fonoaudiologia devera comunicar ao Conselho Federal
de Fonoaudiologia a presenga ou a auséncia de representante, no prazo
estipulado, a fim de assegurar o quérum minimo de metade mais um dos
Conselhos Regionais de Fonoaudiologia.

§ 22 O representante indicado pelo Conselho Regional de Fonoaudiologia
tem autonomia para deliberar e votar nas reunides interconselhos, a partir
da deliberagdo prévia em plenario ou ad referendum pela diretoria, acerca
dos assuntos previamente pautados, responsabilizando-se, frente ao
Conselho que representa, pelos votos que proferir.-

§ 32 O conselheiro representante serd responsabilizado, caso ndo vote em
consonancia com a orientagao prévia do Conselho Regional ou n3ao sejam



acatadas pelo plenario do Conselho Regional as justificativas para adogao de
voto diverso da orientagdo prévia do Conselho que representa.

§ 42 Cabe ao Conselho Regional de Fonoaudiologia fornecer informagdes a
seus respectivos representantes para que possam votar as matérias
previamente pautadas.

§ 52 Tratando-se de matéria em debate somente por ocasido das reunides
interconselhos, cabe ao membro do Conselho Federal de Fonoaudiologia,
presidente da reunido, a tomada de votos acerca da inclusdao em pauta do
tema proposto.

§ 62 Sera computado um voto por regional.
CAPITULO VII
Da Ordem dos Trabalhos nas Sessoes Plenarias

Art. 67 A abertura dos trabalhos de cada reuniao sera realizada a partir da
verificacgdo do qudérum, por meio de lista de presenca assinada pelos
conselheiros.

Paragrafo unico. Na falta de quérum para o inicio dos trabalhos, o presidente
adiard a abertura em 30 (trinta) minutos, sendo o fato consignado em ata.

Art. 68 Iniciada a sessdo plendria, esta somente podera ser interrompida ou
encerrada antecipadamente quando houver circunstancias eventuais que
justifiquem a iniciativa, por deliberagao da maioria dos presentes.

Art. 69 Os trabalhos nas sessdes ordinarias do plenario obedecerdao a
seguinte ordem:

l. leitura, discussdo e aprovacao da ata da sessdo anterior;
Il. leitura, solicitacdo de insercdo de pauta mediante aprovacao dos presentes;

Il. discussao e deliberagao dos assuntos da pauta.

Paragrafo unico. Assuntos ou processos ndao constantes da pauta, somente
serao objeto de apreciagao quando houver concordancia do plenario e serao
inseridos ao final da pauta.

Art. 70 As propostas de decisdes, instrugdes e portarias apresentadas em
plenario deverao ser devidamente justificadas.



Art. 71 Na discussao dos assuntos em pauta, far-se-a inscri¢gdao, por ordem de
solicitacdo, aos conselheiros que desejarem fazer uso da palavra,
estabelecendo-se tempo para tal.

Paragrafo unico. Os apartes somente serdao concedidos com anuéncia de
guem estiver no uso da palavra.

Art. 72 Apd6s o pronunciamento dos conselheiros inscritos e encerrada a
discussao, o presidente colocara a matéria em votagao.

Art. 73 A votagao podera ser aberta ou secreta, conforme deliberagao do
plenario.

Paragrafo unico. Para que a votagao seja secreta, devera ser solicitada por,
no minimo, 3 (trés) conselheiros efetivos.

Art. 74 Encerrada a votagdo e contabilizados os votos, o presidente
proclamara o resultado, o consignara em ata e providenciard as diligéncias
que se fizerem necessarias.

Paragrafo unico. Em caso de empate, o presidente fard uso do voto de
qualidade e aclamaraa decisdao, encaminhando as providéncias que
couberem.

Art. 75 Durante as reunides, quando necessario, poderao ser convocados:

l. fonoaudidlogos com registro ativo e em situagao regular no Conselho Regional
de Fonoaudiologia;

Il. outros profissionais cujas competéncias sejam necessarias as discussoes.

CAPITULO VIII
Dos Processos e dos Recursos

Art. 76 Toda matéria encaminhada a apreciacdao do Conselho Regional de
Fonoaudiologia podera suscitar a abertura de expediente ou processo, que
serd distribuido ao setor competente.

Art. 77 Os processos de natureza ética ou decorrentes de recurso interposto
perante o Conselho Regional de Fonoaudiologia serao regidos pelo CPD e
demais disposicdes legais aplicaveis a espécie.

Art. 78 Os processos de aquisicdo de bens e servicos serdao regidos pela
legislacao vigente e demais disposicdes legais aplicdveis ao caso.



Art. 79 Os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia deverao cumprir e fazer
cumprir as determinag¢des emanadas das legislagdes que regulam o processo
administrativo.

Art. 80 As sessdOes que tratarem de processos éticos obedecerao as
disposicdes do Codigo de Etica da Fonoaudiologia, do CPD e das resolucdes
pertinentes em vigor.

CAPITULO IX
Das Normativas Regulamentadoras

Art. 81 Os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia poderao editar pareceres
e portarias seguindo as normativas do Conselho Federal de Fonoaudiologia e
apos discussao em reunido interconselhos.

Art. 82 Considera-se parecer a opinido técnica embasada sobre determinado
assunto com cardter orientativo para esclarecer fatos, consolidar
entendimentos ou determinar procedimentos.

§ 12 Os pareceres deverao ser aprovados pelo plenario, encaminhados ao
requerente e publicados, na integra, no sitio eletrbnico do respectivo
Conselho Regional de Fonoaudiologia.

§ 22 Para a elaboragao de pareceres, podera ser solicitada colaboragao de
conselheiro, grupo técnico de trabalho, profissionais de notdrio saber,
representantes das entidades cientificas, funciondrios e assessorias do
Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia.

Art. 83 Considera-se portaria o documento que determina acdes e
estabelece normas para nortear o cumprimento de dispositivos legais e
disciplinares referentes a organizacdo, a ordem disciplinar e ao
funcionamento de servigo ou procedimentos internos do Conselho Regional
de Fonoaudiologia.

CAPITULO X
Da Renda, do Patrimonio e da Gestao Financeira
Art. 84 Constituem renda dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia:

I. 80% (oitenta por cento) do produto da arrecadagdo de anuidades, taxas,
emolumentos e multas;



Il. legados, doagdes e subvengdes;
lll. rendas patrimoniais.

Art. 85 O patrimbnio dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia sera
constituido de bens e valores adquiridos.

Art. 86 O Conselho Regional de Fonoaudiologia mantera, em
estabelecimentos bancdarios nacionais e oficiais, na cidade-sede, contas
separadas de arrecadagao e de movimentagao.

Art. 87 Para a aquisicao de bens pelo Conselho Regional de Fonoaudiologia,
observados os limites legais, compete a diretoria deliberar sobre a realizagao
dos processos de licitagao por intermédio de comissao competente.

Art. 88 Por deliberagao do plenario e respeitadas as determinagdes legais, o
presidente do Conselho Regional de Fonoaudiologia podera alienar bens
maveis e imdveis, sem causar prejuizo, entretanto, a liquidez da entidade.

Art. 89 No decorrer do ano administrativo e dentro do prazo legalmente
determinado, o Conselho Regional de Fonoaudiologia deverd elaborar
proposta orgcamentaria para o ano subsequente, devendo esta ser aprovada
pelo plenario.

Paragrafo unico. Havendo necessidade no decorrer do ano administrativo, o
Conselho Regional de Fonoaudiologia podera proceder a reformulagao
orcamentaria, submetendo-a a aprovacdo do seu plendrio e do Conselho
Federal de Fonoaudiologia.

Art. 90 Em tempo habil e em conformidade com as determinagdes legais
vigentes, o Conselho Regional de Fonoaudiologia encaminhara ao Conselho
Federal de Fonoaudiologia e ao TCU, relatério anual de gestao aprovado pelo
plenario.

Art. 91 Os valores de que o Conselho Regional de Fonoaudiologia seja credor
constituirdao, a partir do ano administrativo imediatamente posterior, o
montante de sua respectiva divida ativa, a ser cobrada executivamente,
esgotados os meios de cobranga administrativa.

Art. 92 O Conselho Regional de Fonoaudiologia manterd, de forma integral,
sistema de controle interno com a finalidade de comprovar a legalidade e
avaliar os resultados quanto a eficdcia e a eficiéncia da gestao orcamentaria,
financeira e patrimonial, encaminhando-o para apreciacdo do Conselho
Federal de Fonoaudiologia.

CAPITULO XI



Das Disposi¢oes Finais

Art. 93 Os casos omissos ou especiais nao previstos neste regimento serao
decididos pelos respectivos plenarios dos Conselhos Regionais de
Fonoaudiologia.

Art. 94 Qualquer proposta de alteragao deste regimento sera apresentada
com a respectiva justificativa em reuniao interconselhos de diretoria e, apds
aprovada por maioria dos presentes, deverd ser submetida a apreciacdao do
plenario do Conselho Federal de Fonoaudiologia.

Art. 95 Este regimento entrard em vigor na data de sua publicacdao no Didrio
Oficial da Uniao.

Brasilia, 01 de junho de 2020



