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Sobre este relatório

 

Pensado em um formato 
conceitual, o relatório de gestão 
tem por finalidade exibir as 

ações realizadas durante a gestão do 
6º Colegiado, triênio 2013/2016. O 
conteúdo explorado neste material 
é um compilado das atividades 
envolvendo o Conselho Regional 
de Fonoaudiologia 6ª Região e a 
comunidade afim à Fonoaudiologia.

 As seções aqui apresentadas 
foram idealizadas para responder 
os nove pilares propostos pelo 
colegiado ainda durante o processo 
eleitoral (2012). Cada seção apresenta 
ações realizadas cuja finalidade 
foi ampliar, projetar e promover 
a profissão frente à sociedade e à 
classe.

 Ao final desses três anos, 
o Crefono apresenta aos seus 
fonoaudiólogos inscritos e demais 
interessados as atividades realizadas 
pelo 6º Colegiado.
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Editorial

Caros colegas,

Completamos mais um ciclo de 
gestão no Conselho Regional de 
Fonoaudiologia 6ª Região. Uma gestão 
que ganhou a confiança e o respeito de 
nossos inscritos através de propostas 
que visaram o interesse da classe. 

Nesses três anos de muito trabalho, 
pudemos observar o quanto 
nosso Regional cresceu e como o 
envolvimento com nossos colegas, dos 
mais diversos cantos destes quatro 
belos estados, foi tomando proporção 
maior a cada ano que se passava.

Logo em nosso primeiro ano, 
cumprimos de maneira clara, através 
dos eventos e reuniões com transmissão 
online, nossa proposta mais desafiadora 
“Integração para crescer”. Integrar mais 
de 6.000 inscritos em tempos de crise 
financeira nacional não foi fácil, mas já 
em nosso primeiro encontro, pudemos 
ver que estávamos em um caminho 
moderno e seguindo as tendências 
digitais, entretanto, embora levasse 
a informação, não era suficiente para 
suprir a presença do Crefono 6 em 
nossas cidades.

Iniciamos nos anos seguintes mais 
eventos e reuniões não apenas nas 
capitais, mas também em cidades 
cuja demanda de encontros para 
discutir a legalidade de nosso exercício 
profissional chegavam a todo tempo. 
Visitamos cidades do interior de Minas 
Gerais, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul 

Rafaela Gorza
Presidente

e Espírito Santo, além de eventos em 
suas capitais.

As campanhas, já instituídas e 
bem executadas pelo 5º colegiado, 
tomaram uma proporção ainda maior 
com o aumento de nossos meios de 
divulgação. Utilizamos de maneira mais 
assertiva o Facebook , criamos o Boletim 
Online e colocamos no ar o Fono 
24h, tudo a fim de que a informação 
chegasse de maneira mais rápida aos 
inscritos.

Neste final de ciclo, o 6º Colegiado tem 
orgulho em dizer a todos e mostrar 
neste relatório, que toda sua plataforma 
de gestão foi cumprida. Nas páginas 
a seguir está o relato de três anos de 
muito trabalho e conquistas para a 
Fonoaudiologia.

Um forte abraço e boa leitura.

Rafaela Gorza

Proteger a classe Fonoaudióloga 
e sociedade da ilegalidade da 
atuação de profissionais não 
habilitados a exercerem a Fono-
audiologia, de forma a valorizar 
a categoria.

Ser reconhecido pelo 
Fonoaudiólogo como 
Órgão apoiador e 
norteador de suas 
condutas.

Ética;
Moral; 
Transparência;
Comprometimento;
Integridade;
Integralidade. 

MISSÃO VISÃO VALORES

Ação Global 2014
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Ação direta nos planos de saúde pela autonomia  profissional e nos
concursos públicos pela valorização do fonoaudiólogo.

ATO Médico

Mais de 100 cartas enviadas
a Órgãos responsáveis por
concursos públicos na região

solicitando a inserção da
Fonoaudiologia ou maior
reconhecimento profissional.

Planos de saúde que violaram a autonomia
profissional também receberam do Crefono 6
documento esclarecendo a legalidade
profissional e as atribuições competentes ao
fonoaudiólogo. Pág. 8

Foram enviados171
ofícios aos órgãos
responsáveis pelos
concursos. Após esta

ação, a Prefeitura de
Uberlândia (MG)  inseriu o
profissional  em seu
processo
seletivo.

Foram enviados 91
ofícios a Planos de
Saúde.

Reuniões entre políticos e
gestores para a
discussão da inserção e
valorização da

Fonoaudiologia. O
interior de Minas Gerais e

as capitais dos demais estados foram
visitados por meio das Delegacias
Itinerantes. Pág 8

Participação ativa até o veto
da Presidente à respeito das
propostas de lei que
cerceiavam  o trabalho do
fonoaudiólogo.

Parceria  com cursos de
pós-graduação, loja
online,
planos de
saúde para
descontos.

Disponibilização de
materiais de divulgação
impressos e para redes

sociais. Pág 13

171

12

91

Defesa dos interesses do fonoaudiólogo Nos três anos de gestão o 6º colegiado 
vivenciou frente a frente com os 
fonoaudiólogos as dificuldades 
encontradas pela profissão. Ainda em 
2013 com o estouro das manifestações 
populares contrárias à Copa do Mundo, 
a população ganhou voz e foi às ruas 
reivindicar seus direitos. Nos grupos 
que movimentavam as manifestações 
também estava presente o Crefono 6 
que, junto da Frente Mineira em Defesa 
da Saúde, integrou o movimento 
reivindicando seus direitos instituídos 
pela Lei 6965/81 que estavam 
ameaçados diante da eminência da 
aprovação do chamado Ato Médico. O 
Ato foi aprovado no Senado, mas teve 
o veto da presidente Dilma Rousseff 
em diversos de seus artigos que 
cerceiavam a atividade profissional 
dos fonoaudiólogos.

Passado o ano inicial de gestão, 
o Crefono 6 teve seus canais de 
comunicação (veja página 18) 
expandidos e estreitou laços mais 
firmes com o fonoaudiólogo. Após 
a criação do formulário de denúncia 
e da ouvidoria, ambos online, os 
profissionais inscritos puderam se 
comunicar de maneira mais ágil 
com o Conselho. Foi a partir deste 
estreitamento de laços que o setor 
de Orientação e Fiscalização teve 
um aumento no número de pedidos 
de orientação quanto à atuação nos 
planos de saúde. As informações 
eram as mais diversas possíveis e sua 
maioria infringia a Lei 6965/81, muitas 
vezes impedindo a plena autonomia 
profissional. 

Um trabalho conjunto das Comissões 
de Orientação e Fiscalização e Saúde 

enviou a 91 Planos de Saúde indicados 
pelos fonoaudiólogos um ofício que, 
dentre outros temas, apresentava 
o respaldo legal dos profissionais e 
solicitava que sua autonomia fosse 
plenamente preservada. 

Outras denúncias começaram a apare-
cer também com maior frequência. A 
abertura de concursos públicos com 
vagas para fonoaudiólogos, porém 
com remuneração muito abaixo da 
praticada pelo mercado e do que su-
geria à época o Sindicato dos Fono-
audiólogos de Minas Gerais, fizeram 
com que o Crefono 6, inicialmente em 
parceria com o referido Sindicato ainda 
em funcionamento, enviasse ofício que 
solicitava a revisão da remuneração 
oferecida e pautava tal solicitação na 
valorização profissional, uma vez que 
os Conselhos de Classe não têm res-
paldo legal para atuarem em questões 
de cunho trabalhista.  

Reuniões com gestores 

Reuniões com gestores foi uma 
constante por meio das Delegacias 
Itinerantes. De Secretários Municipais 
e Estaduais de Saúde e Educação até 
responsáveis por serviços de saúde, o 
Crefono 6 se reuniu para discutir a maior 
autonomia profissional e também 
levar o trabalho fonoaudiológico em 
benefício da população.

A última das reuniões ocorrida com 
Gestão da Atenção Básica do estado 
do Mato Grosso do Sul contou com 
a participação do Crefono 6 na 
elaboração do protocolo de assistência 
para casos de Micocrefalia e também 
na organização do fluxo da Triagem 
Auditiva Neonatal no estado. 
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Fiscalização e orientação
distribuídas nos quatro
estados.

2013

OR
IE

NT
AÇ

ÕE
S*

2014 2015

17 1

169

734
99

Fiscalizações

Fiscalizações

Fiscalizações

Fiscalizações

910 861 845
*Orientações feitas via telefone, e-mail e presencialmente na sede.

Fiscalização e proteção da prática 
profissional

Reestruturação dos
setores administrativos,
recadastramento
profissional e Fono 24h

836

690
146

2227

novas inscrições*

pessoa física

pessoa jurídica

Registros
revalidados
gratuitamente

*novos inscritos em 3 anos de gestão em todo o regional.

Criação da Gerência
Administrativa a fim de
agilizar e melhorar a
coordenação de
funcionários e o
atendimento aos inscritos.

Fono 24h é a plataforma
de serviços online que
possibilita ao

fonoaudiólogo requerer de
maneira rápida e sem sair de

casa certidões, 2ª via de boletos
e outros serviços que antes
eram, exclusivamente,
presenciais. Basta um clique.

Agilização de processos administrativos
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O relacionamento com as instituições ligadas à área foi estreitado nos três
anos da gestão. Essa cooparticipação promoveu uma série de ações.

Eventos em parceria
com faculdades14

Instituições de todas os
estados que compõem o
regional e cidades do
interior de Minas Gerais.

MG
ES

Belo Horizonte
Vitória

Parceria  com a Sociedade Brasileira de
Fonoaudiologia (SBFa) e o Conselho
Federal de Fonoaudiologia (CFFa)

Fórum de Saúde Mental2014

O Conselho realizou e participou de
congressos,  oficinas e palestras
relacionadas à formação do
fonoaudiólogo, e estabeleceu parcerias
com faculdades na intenção de
promover à atuação da profissão.

Investimentos em parcerias com instituições 
afins às áreas de atuação

Oficina de saúde menal

Ao longo dos três anos foram muitas parcerias com instituições

Eventos da amamentação

Nos três anos de gestão foram
realizadas campanhas da
amamentação visando os cuidados
com a mãe e o bebê durante esse
período. Em 2014, o Crefono 6
realizou em todas as cidades com
representação de conselheiros
eventos para promoção da
Fonoaudiologia e atualização de
seu inscritos.

Durante a gestão
foram firmadas
parcerias com
instituições
visando o
estreitamento das
relações com a
classe e ampliar o
conhecimento legal
da Fonoaudiologia.

Campo Grande - MS

Vitória - ES

Belo Horizonte - MG

Cuiabá - MT

Interior de Minas

Os 14 eventos envolvendo o Conselho
aconteceram em diferentes partes do
regional. Faculdades de Fonoaudiologia,
hospitais e centros de saúde foram os
principais parceiros na promoção da
Fonoaudiologia.

100%

dos eventos sobre
amamentação foram

realizadas em
parcerias com
instituições ou

empresas ligadas a
saúde.
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Campanhas,
parcerias e Ação
Global

As campanhas de divulgação tem
como objetivo disseminar a
Fonoaudiologia ao maior meio
possível e tem, nos
fonoaudiólogos do Regional que
são multiplicadores das ações,
seu principal articulador. Pág 14

MELHOR CAMPANHA DA VOZ
Categoria: Serviços de Saúde

3º LUGAR

Aproximação  com a sociedade

Ação Global 2014

As campanhas de divulgação das 
diversas áreas da Fonoaudiologia são 
uma constante no Crefono 6. Nessa 
gestão, o Regional apostou em munir 
os fonoaudiólogos com materiais 
que servissem como instrumento 
no momento em que realizavam 
suas ações. Um diferencial é que o 
6º colegiado aumentou o número 
de materiais impressos, podendo 
disponibilizar também àqueles 
profissionais que não realizariam 
campanha, mas utilizaram os materiais  
como apoio nos atendimentos.

A Campanha da Voz é a mais procurada. 
Em 2014 o Crefono 6 recebeu o 
certificado de 3º Lugar na premiação 
proferida pela Sociedade Brasileira 
de Fonoaudiologia que escolhe as 
melhores Campanhas da Voz  no Brasil. 
Participaram da referida campanha 
80 núcleos.

Os fonoaudiólogos que participam 
nas distribuições dos materiais (veja 
páginas 16 e 17) são considerados 
pelo Crefono 6 Fonoaudiólogos 
Multiplicadores, pois sem seu 
envolvimento com as ações não seria 
possível levar a Fonoaudiologia a 
tantos locais.

Nesses três anos, o Crefono 6 
também ganhou espaço na mídia 
com participação em programas de 
rádio, como as colunas “Falando Nisso” 
da Rádio BandNews (BH) e “Ciência 
em Foco”da Rádio Alvorada (BH) 
que dedicaram programas inteiros 
para falar da Fonoaudiologia. Além 
disso, matérias sobre assuntos de 
interesse da população e de áreas de 
atuação crescentes na Fonoaudiologia 
ganharam espaço em publicações. 
A estética, por exemplo, ganhou 
uma matéria de três páginas com a 
participação do Conselho na Revista 
Encontro, uma publicação mineira, 

além de entrevistas a jornais, TV’s e 
rádio concedidas pelos fonoaudiólogos 
multiplicadores durante as campanhas.  

Os Fonoaudiólogos Multiplicadores 
são imprescindíveis na execução 
das campanhas, mas o Crefono 6 
também realiza suas ações. Nos anos 
de 2014 e 2015, para as campanhas 
da Amamentação e do Idoso, Centros 
de Saúde, Maternidades e Instituições 
de Longa Permanência receberam 
do Conselho materiais para serem 
distribuídos em suas dependências e 
também uma carta de apresentação 
do trabalho fonoaudiológico nas áreas. 
Em 2015 foi vez de realizar parceria 
com o SESC para a Campanha do Idoso, 
onde o Crefono 6 teve oportunidade 
de proferir palestras e atividades para 
grupos de idosos. 

Ação Global 

Um evento de proporção tão grande 
e com o apelo focado no bem estar 
social foi algo almejado já no início 
da gestão e não demorou muito para 
ser alcançado. Em 2014 o Crefono 6 
conseguiu inserir-se como empresa 
parceria do Ação Global, realizado pelo 
SESI, Federação das Industrias e Rede 
Globo. A organização do evento foi 
intensa, desde elaboração de materiais 
para distribuição no dia do evento 
até o planejamento dos serviços que 
seriam fornecidos aos visitantes da 
tenda do Conselho. No primeiro ano, 
o Conselho esteve presente em três 
cidades que receberam o Ação Global, 
Belo Horizonte (MG), Serra (ES) e Ponta 
Porã (MS). Em 2015, devido a crise 
econômica nacional, os organizadores 
do evento diminuíram sua magnitude 
realizando-o em cidades menores. 
Mesmo assim, o Crefono 6 esteve 
presente em Congonhas (MG) e 
Cariacica (ES).
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2013 2014 2015
63 279

Pessoas alcançadas diretaente
com o envio dos materiais
aos núcleos.

386

342%

268.635

38%

Em 2013, 63
fonoaudiólogos se
inscreveram para
adquirir materiais de
divulgação a fim de
divulgarem em suas
cidades as áreas da
Fonoaudiologia
tratadas pelas
campanhas.
Em 2014 o
número
subiu
incríveis
342%,
totalizando
279 inscritos.
Pág 14

Em 2015 as campanhas continuaram
atendendo à demandas dos
fonoaudiólogos. Diante das muitas
solicitações, o Crefono 6 elaborou
materiais informativos em relação à
Fonoaudiologia aplicada à estética e
sobre o desenvolvimento da linguagem
infantil. De 2014 para 2015 o número de
inscritos nas campanhas subiu 38%.
Pág 14

Janaina de Alencar Nunes Queiroz Vitória Régia Tolentino Brandão Adriana Belshoff Souza Adriana Gama Cesconetto Adriana Lisbôa Corrêa Adriana Nunes de Oliveira Mendes Adriana Perencin Adriene Dias Gon-
çalves Alessandra dos Santos Alessandra Maria Machado de Souza Aline da Silva Cornelio Aline de Jesus Pignaton da Silva Aline de Paula Almeida Aline de sousa Godinho Aline Gonçalves Martins Amanda 
Carvalho Duarte Amanda Duque Lima Ana Carolina Nunes Ana Carolina Xavier Sampaio Ana Luiza Fonseca de Pinho Ana Paula Mendes de Souza Ana Paula Rocha Ana Teresa Brandão de Oliveira e Britto Andréa Alves 

Maia Andrea Cristina Andrea da Silva Xavier Andreza Roberta Costa Lacerda Angela Maria Areias Florencio Angela Maria Lazzarin Pereira Anna Karolina Fonseca e Silva Anna Paula de Matos Micheletto Ariadina Marçal Lopes 

Ariana Lima Nascimento Augusto de alencar Carvalho Aymê deSá Marins Bárbara Diniz Bárbara Silveira de Faria Bianca Jorcelei Silva Mendonca Brunella Rezende Netto Buna Brandão Bressani Camila Marques Guima-

rães Silva Camila Taynay Bittencourt Oliveira Carla Linhares Taxini Carla Maria Gomes Carla Roberto Carla Rodrigues Roberto  Carla Rozita da Silva Carolina Braga Almeida Cassia Alves Vaz Cassiana Barbosa Nunes 

Cassiane de Lima Duque Catarine Santos Bravin Cecília Santos Freitas Christiane Ciríaco dos Santos Christiane Rezende de Assis Cibele Sotini Cintia Marina Nascimento Ribeiro Cintia Marina Nascimento Ribeiro Renault Cíntia 

Marinho Peixoto  Cirlene Ferreira Muniz Clarice Passos Fricje Claudia Batriz Lewis Delgado Nicotti Santos Cláudia Gomes Ligocki Claudia Teixeira Goncalves Claudiane Santana Cristiane da Silva Peçanha Cristiane Mendes 
Correa Cristiane Motta Pelosi Escriboni Cristiane Pereira Furtado Cristianne Alves Nascimento Daiane Forcelini Danielle Beatriz Moreira Silva Danielle dos Reis Fernandes Leite Dariane de Souza Augusto Malheiros Daya-

na da Silva Nascimento Débora Talita Santos da Cruz Deborah Grace Dias Fernandes Denise Brandão de Oliveira Britto Edna Aparecida de Souza Matos Elaine Cristina de Oliveira Eliane Varanda Dadalto Elisa Andrade de Carvalho 
Elisa Resende Moraes Elisangela Ferreira Elisangela Giroto Carelli Hermes Elisangela stelita Vieira Ellen Carla da Costa Zorzi Ellenara Carvalho de Araújo Rabelo Emmanuela Romualdo Crispim Erica de Araujo Brandão Couto 

Érika Lima Lemos Erika Saiter Garrocho Ester Rodrigues dos Santos Fabiana Donizete da Silva Fabiana Larcher Marotta Fabiana Torres Duraes Fabíola Carneiro Pereira de Araujo Fabrícia Silveira Trindade Silva Fatima Pacheco Chaves 

Fernanda Alvarenga de Castro Fernanda Aparecida da Silva Nunes Fernanda Aparecida Passos Dorneles Fernanda Arruda Tavares Fernanda Arruda Tavares Fernanda Catisani Fernanda Cordeiro Barroso 
Fernanda Peixoto de Azevedo Barros Fernanda Silva Assumpção Fernando Martinelli Flávia Guimarães Ribeiro Flavia Luzia Motta Flavia Nascimento da Silva Villela Flávia Regina Fiorini Maia Francisco Ferreira Santos Gabrie-

la de Freitas Gabriela De Luccia Gabriella Fagundes Corrêa Geisie André Sena Gesiely Pontes de Souza Caniçali Gessica Carvalho Souza Giselle A. Anicio Cadette Gislaine Rocha da Silva de Medeiros Graziele Cristina Silva 

Carvalho Grazielle de Sena Madureira Grazielle Duarte de Oliveira Grazielle Ramalho Tupy Gustavo Patrick Carlos Niza Iara Salustiano Pereira Leite Ilédran Rezende Isa Maria Tavares Moreira Isabela Pini Guerreiro Isabela Raquel de Oli-

veira  Ivna P. Vieira Izabela Coelho Lana Jacqueline Cardoso Ramos Janaina Maria Maynard Marques Janaina Porto Guimarães Janaina Ribeiro Pinto Martins Jéssica Maira Souza Rosa Jéssica Siqueira de Oliveira Joana Maria Lima 
Ribeiro Josiane Gomes Chaves de Assis Josiane Magalhães Sousa Josiane Mendes Ferreira Jôze de Matos Correa Julia A de Castro Julia Aparecida de Castro Julia Santos Costa Chiossi Júlia Tayane Silva Cunha Juliana castro Alves 

Juliana Cláudia Teixeira Gomes Borges Amorim Juliana Cristina Lambert Juliana Gabriela Miranda Liberatore Pimenta Juliana Lara Lopes Juliana Lino Vieira Juliana Maccarini Tolentino Peruzzo Juliana Maria Gregori Juliana Mota dos 
Montes Ricardo Juliana Muri de Castro Juliana Preisser de Godoy e Silva Juliana Rodrigues Teixeira Juliana Silva Vieira Juliana Soares  Juliana Viana Guimaraes Juliana Zorquete Luppi Jussara Werner Zavatario Jussara Werner 

Zavatario Keila Martins de Carvalho Kênia Araújo de Oliveira Silva Kenia Isabella de Souza Kenia Mara Almeida Kisy Ingrid Caetano Barcelos Laryssa Thainara de Assunção Souza Leandra Carvalho Oliveira Leilanny Lima de 

Almeida  Lélia Madeira Kokke Letícia Caldas Teixeira Lígia Mara Pinho Gualberto Lílian de Souza Melo Lílian Souto Miranda Liliana Frade Liliana Maria Frade Lívia Lima Krohling Lívia Pereira dos Santos Lizandra Soares Garcia  Lorena 

Luiza Costa Rosa Nogueira Lorena Machado e Silva Luana Loami Ruyz Jorge do Nascimento Luana Pinheiro Batista Luciana Aparecida Da Silva Reis Luciana Carla Ribeiro Marzinetti Luciana Deivys Pin Luciana Lemos de Aze-

vedo Luciana Pereira da Rocha Thomsen Luciany Miranda Figueiredo Lucila de França Martins Oliveira Lucimar Pires Estevandovic Luzia Aparecida Correa de Souza Lygia Cristina Metello Alécio Rubles Magnus 

Mendonça Feu   Maíra da Silva Servello Mara Heitor de Mendonça Marcela Branquinho Almeida Campos Marcela Dutra Esteves Pires Marcela Ferreira de Oliveira Marcella Brito Barbosa Márcia Emília da Rocha assis Eloi Márcia Morei-

ra de Souza Margaret Mendonça Diniz da Côrte Maria Aparecida Chaves e Oliveira Maria Carolina de Lima Faria Moraes Maria de Fátima Lopes Valente Maria de Fátima Prudnete de Aqouin Maria Francisca da S. Oliveira Maria 

Imaculada Paulucci Amaral Maria Stella Credidio Maria Verônica Corrêa Mariana de Alvarenga Brandão Mariana Reis Nogueira Mariana Xavier Nobre  Mariela de Souza e Silva Almeida Parolini Marília Gomes Faria Maríliaa Paula Moreira 

Costa Marisa Cristina Almeida Negishi Marisa de Souza Viana Jesus  Marismar Borém Maristela Silva de Mello  Marlice Fernandes de Oliveira Maryane Paula Santos Mayara Fulgêncio Vieira  Mayra Frenhan Luz Mér-

cia Aparecida de Paula Almeida Michele Monteiro Ferreira Micheline Miranda Sousa Michelle Pereira de Almeida Michelle Salomé Moreira Silva Reis Michelli Marques Falcão Milena Cambraia Esteves Monica Pinto Pinho de Brito e 

Silva Mônica Rodrigues Coelho Heringer Mouna El Awar Bou Hamra Nadiana Moreira de Andrade Naiara Costa Leão Natália Gallate Jorge Natália Margato Natássia Lopes Silva Teixeira de Brito Nathalia Franco Cunha Caldeira Nathalia 
Mendes Roda Noelma Bandeira Rocha Nyara Benevenuto Lanna Pâmela Sarah Gonçalves Botelho Pâmella Carine de Sousa Pâmella Nogueira Costa Souza Patricia Gomes Cavalaro Patrícia Roese Paula Amorim Ramos 

Paula de Cassia Beraldo  Paula Mariany Gomes Machado Paula Pinheiro Gerszt Poliane Angélica Gomes França Poliane Cristina de Lima Aarao Pollyana Caetano Priscila Marcos Barbosa Priscila Penido Antunes Priscila Rosa de Araujo 

Braga Rafaela Carolina Lopez Silva Rejane de Castro Silva Rejane Raposo Vasconcelos Renata das Neves Andrade Souza Renata Jacques Batista Renata Rodrigues Roanne Pereira dos Santos Roberta Cyntia Vieira Rios 
Lage Rosana Daniele de Andrade Rezende Rosely Santos Silva Rosiane aparecida Valadão Rosiane Carvalho Santos de Oliveira Rubia Mara dos Santos Teixeira Oliveira Sabrina Garcia Toledo Sabrina Poliana Gomes Dias Sabrina Santos Costa 

Samira Santos de Souza Boechat Sandra Mara de Almeida Sandra Regina de Siqueira Peres Dias Sandra Silva Carvalho Sandra Virginia Gomes de Souza Sanyelle Silva Pinheiro Sara Rafih Urenha Sibele Renata Pais Silvana 

Cristina De Souza Silvana Matos Lopes Simone de Oliveira Santos Simone Espinosa Simone Galli Rocha Simone Gonçalves de Melo Simone Oliveira Coelho Lana Sirlene Maia Souki Sirley Maria da Silva Sônia Regina Carvalho Bar-

bosa e Sabatel  Stella Maris Cortez Bacha Suzana Raquel Lopes Marques Suzelei Cristina de Souza Sylvia Cristina Correa Ribeiro Sylvia Gabriela Duarte Licindio Tais Nogueira dos Santos Talita Gonçalves Bernardes Tamara Elisa 

Rocha Braga Tamiris Silva Akbart Tarciana Aparecida Rodrigues do Vale Tatiana Morelli Néris Rodrigues de Almeida Tatiana Ramos Sequim  Tatiana Simoes Chaves Tatiana Vargas de Castro Perilo Tatiany Duque Nazareth 

Thainá Queiroz Silva Andrade Thaís Moura Abreu e Silva Thais Viana Silva Thatiane Maria Flor dos Santos Thyago Henrique Silva Pereira Valdene Assis Souza Vanessa Almeida cabral Lugao Vanessa Cibele Martins Vanessa Davanco Va-

nessa de Melo Corrêa Vanessa de Oliveira Neves Vanessa Dias Cruz Vivian Maclean Otoni Viviane Fernandes da SIlva Waleska Maria Inacio Soares Wanessa Furtado Caneschi Yara Cabral Yara Rosa da Silva
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Facebook, boletim online,
ouvidoria, denúncia online
e +. O Crefono 6 a um
clique de você!

O Facebook foi um grande
meio de comunicação com os
fonoaudiólogos nessa gestão.
Especialmente para ele, foi
criado o “Dicas da
Fonoaudiologia” para que os
fonoaudiólogos pudessem
compartilhar em seus perfis
informações sobre a profissão
com o objetivo de disseminar a
atuação fonoaudiológica amplamente.

Após a criação das
Dicas da

Fonoaudiologia a
fanpage do Crefono 6

aumentou em 44,7% seu número
de curtidas na página e 72% o engajamento
do público com  os posts. Isto significa que o
objetivo com as “Dicas” foi alcançado.

72% 44,7%

Ampliação dos instrumentos de comunicação 
com a categoria
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Em 2013 foi criado o Portal da
Transparência no site do Crefono 6 que
passou a ser atualizado mensalmente
com os balancetes financeiros, gastos
com pessoal, contratos e licitações, a
fim de prestar contas mês a mês aos
inscritos. Os balancetes estão
disponíveis em www.crefono6.org.br.

A ferramenta disponível no site
possibilita ao fonoaudiólogo requerer
serviços que anterior a ela somente
eram possíveis com a presença na sede.
Além de serviços da secretaria, o
inscrito também tem acesso a serviços
financeiros como a 2ª via de boleto. A
implantação do sistema tornou os
procedimentos administrativos mais
ágeis.

A Ouvidoria é outro recurso disponível
no site do Crefono 6. Através dele o
fonaoudiólogo pode esclarecer dúvidas
sobre quaisquer assuntos inerentes ao
Órgão. É simples e rápido. As
informações chegam a um
administrador que encaminha a
solicitação ao setor responsável e o
fonoaudiólogo recebe um retorno via e-
mail.

FONO 24H

Dicas da Fonoaudiologia

CLASSIFICADOS
A seção foi criada para publicação de
anúncios de vendas de aparelhos,
locação ou sublocação de salas e vagas
para anúncio de empregos, concursos e
residências em Fonoaudiologia.

O formulário de denúncia online
possibilitou agilidade no envio dos dados à
Comissão de Orientação e Fiscalização. Os
dados são enviados diretamente ao setor
responsável tendo acesso a ele somente as
fonoaudiólogas fiscais que averiguarão a
denúncia.

Uma ferramenta que levou informações
de interesse dos profissionais de
maneira mais ágil e rápida, noticiando
os acontecimentos no Crefono 6 e na
profissão.

BOLETIM ONLINE

DENÚNCIA ONLINE
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31

Representações em
eventos externos

Trinta e um eventos foram realizados durante a gestão
2013/2016. Diversos temas ligados à Fonoaudiologia e à
atuação profissional foram abordados ao longo dos anos.

Atualização científica e técnica

O evento aconteceu em seis cidades do Regional e
levou orientações sobre amamentação em bebês
de alto risco.

Amamentação em bebês de alto risco
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O evento movimentou presencialmente os
fonoaudiólogos de Belo Horizonte e
virtualmente os de todo o Regional.

Fórum de Saúde Mental
Belo Horizonte (MG)

Vitória (ES)

Evento para equipes pedagógicas
de Belo Horizonte. Participaram mais
de 150 educadores.

Fonoaudiologia e Educação

como aliadas no ensino

Evento para equipes pedagógicas
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Ao longo destes três anos, a ética profissional foi abordada e
reforçada em toda a atividade do Conselho. Palestras direcionadas
à graduação e pós - graduação reforçaram a importância
indispensável da ética no exercício da profissão.

Reunião Aberta:
Audiologia Ocupacional

Reunião Aberta:
Fonoaudiologia na

Saúde do Idoso

Reunião Aberta:
Fonoaudiologia

Educacional

2013 2014 2015
Reunião Aberta:

Disfagia

Reunião Temática:
Cuiabá

Reunião Temática:
Ipatinga

Reunião Temática:
Campo Grande

Reunião Temática:
Montes Claros

Reunião Temática:
Mato Grosso

Reunião Temática:
Cuiabá

Reunião Temática:
Sinop

Reunião Temática:
Campo Grande *

Realizada em 2016

Ética profissional Integração para crescer

O 6º colegiado buscou maneiras de 
minimizar a distância territorial de seus 
inscritos e aproximar os fonoaudiólogos 
de seus representantes.

Os eventos e reuniões com transmissão 
online levaram o Conselho para 
próximo dos fonoaudiólogos da 6ª 
Região. Os profissionais puderam 
participar de onde estivessem, via 
computador ou acesso mobile, 
assistindo e enviando dúvidas via 
chat para serem sanadas ao vivo. 
Tal participação totalizou 438 
fonoaudiólogos online.

O objetivo principal das Reuniões 
Abertas (transmitidas online) foi 
esclarecer as dúvidas mais frequentes 
em áreas diversas da Fonoaudiologia. 
As dúvidas foram levantadas com base 
nos encaminhamentos da Comissão 
de Orientação e Fiscalização. Por 
vezes, as demandas chegavam pelos 
profissionais através dos formulários 
de ouvidoria e avaliações entregues 
em cada evento presencial.

Os eventos presenciais, no total de 
31, levaram aos fonoaudiólogos 
e acadêmicos as questões legais 
da profissão e também o olhar 
empreendedor de profissionais de 
áreas diversas a fim de aprimorar as 
discussões não apenas inerentes à 
Fonoaudiologia, possibilitando ao 
participante uma breve experiência 
em áreas que também são importantes 
para o seu sucesso profissional.

Em 2013, ano de início da gestão, 

o Crefono 6 completou 15 anos e 
os fonoaudiólogos ganharam um 
evento que, além de homenagear 
figuras importantes na história do 
Regional, levou aos presentes novas 
possibilidade de atuação em um 
formato de evento inovador para a 
Fonoaudiologia à época. Convidados 
participaram de painéis com temáticas 
que variaram de clássicos como 
“Disfagia” até “Excelência na Atuação”, 
painel este composto por um Coach 
e uma Gestora de Pessoas. O evento 
tornou-se um marco da gestão e foi 
repetido em seu formato durante os 
anos seguintes.

No ano de 2014, o tema central 
abordado foi o empreendedorismo, 
uma vez que foi uma crescente no 
Brasil, segundo pesquisas. Para o 
painel que durou não o dia todo como 
no ano anterior, mas o período matinal, 
contou com profissionais de Gestões 
de Pessoas, Empresarial e Marketing, 
a fim de discutir o posicionamento do 
fonoaudiólogo no mercado. O período 
da tarde foi composto por workshops 
que levaram aos inscritos temas da 
Fonoaudiologia que eles puderam 
optar no ato da inscrição.

Para finalizar a gestão e o ciclo de 
integração entre fonoaudiólogos, 
Conselho e o mercado, em 2015 
o “evento de final de ano”, como 
ficou conhecido pelos inscritos 
da Região, tomou uma roupagem 
mais minimalista, porém, cheia de 
conhecimentos para os presentes. 
Houve somente um painel, como no 
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ano anterior, composto por uma fonoaudióloga 
e uma gestora de pessoas que realizaram um 
fechamento do ciclo que se iniciou em 2013 com 
a apresentação das diversas possibilidades de 
atuação em áreas já conhecidas ou nem tanto; 
o de 2014 proporcionou um conhecimento 
empreendedor e informou aos presentes como 
se inserir no mercado e em 2015, após ter feito 
esta inserção, como se manter e buscar a satisfação 
profissional.

A busca pela integração da profissão é constante 
e não se encerra com uma gestão. O 6º colegiado 
proporcionou aos fonoaudiólogos a largada, mas 
espera que a corrida para o alcance à linha de 
chegada seja traçada por cada um.

   

6º Colegiado

Conselheiros Efetivos
André Lage Meira (Vice-presidente de 2014 a 2016) 
Ellen Vieira dos Santos (MS)
*Gabriela Cintra Januário (MG)
Gabriela Fákir Naves Cabral (MT)
Joana Isabel Drummond de C. Penayo (Diretora-tesoureira de 2013 a 2016) 
Mariana de Alvarenga Brandão (ES)
Paula Garibaldi Santos (Vice- presidente de 2013 a 2014)
Rafaela Linhares Taboada Gorza (Presidente de 2013 a 2016)
Renata Jacques (MG)
Thaís Moura Abreu e Silva (Diretora-secretária de 2013 a 2016)

Conselheiros Suplentes
Adriano Luiz Leite (MT)
*Claudia Gomes Ligocki (MG)
Claudiane Santana (MG)
Cristiane Peçanha (MG)
Frederico Varejão Filgueiras (ES)
Lucila de França Martins Oliveira (MG)
Patrícia Marques de Oliveira (MG)
Nadiana Moreira de Andrade (MG)
Simone Pinilla Espinosa (MS)
Sanyelle Silva Pinheiro (MG)

*Não estão na imagem
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