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Representar os 
fonoaudiólogos da 
6ª Região durante 
três anos foi o 
grande desafio que 
o nosso colegiado 
assumiu como 
responsabilidade 
em 2010 e o 
encerra agora em 
2013, ao passar o 

bastão para uma nova equipe. É com muita 
satisfação que chegamos a você com uma 
prestação de contas do triênio. Um objeto, 
ao ser visto por diferentes pessoas, pode 
ter diferentes descrições, uma vez que as 
perspectivas individuais e o ângulo trazem 
conceitos diferenciados que influenciam 
no resultado final. E foi dessa forma que 
concebemos o nosso relatório de gestão, 
elencando a nossa visão numa linguagem 
jornalística e com o depoimento de pessoas 
que participaram das ações do 5º Colegiado. 

Para nós fica um grande aprendizado 
com essa experiência, dizendo que não 
foi uma tarefa fácil enfrentar os desafios 
do mundo atual e, ao mesmo tempo, 
zelar e promover a profissão e fiscalizá-
la com equidade em toda a jurisdição. 
Sabemos que tentamos fazer o melhor que 
podíamos e que nem tudo que sonhamos 
foi possível concretizar. Lembramos que 
muitos atos foram à escolha de continuar 
com o que era bom ou aperfeiçoar o que já 
existia.  Esperamos, que da mesma forma, 
outros atos implantados por nós sejam 
continuados. 

Palavra da presidente

É difícil agradar a todos e por isso 
procuramos instigar os fonoaudiólogos 
politicamente, tendo como principal 
resultado a disputa de duas chapas em uma 
Era em que muitos não se interessam pelo 
bem comum. Ainda incomoda a reclamação 
do fonoaudiólogo que não procura saber 
o que ocorre ou aquele que apaticamente 
não participa ou não se manifesta. Mas 
sabemos que este mover é um processo 
lento e esperamos que gradativamente 
ocorra. A grande satisfação foi que a 
missão de aproximação com o profissional, 
com as entidades de classe e políticas foi 
conquistada e observamos um expressivo 
aumento das questões trazidas pelos 
profissionais e pela população.

 Compreendemos que fica registrado aqui 
o resultado final da batalha que esconde o 
tempo gasto, o trabalho árduo e o desgaste 
para tal. Entendemos que o sucesso muitas 
vezes é visto naqueles que fazem grandes 
discursos emocionados, mas cremos que as 
ações silenciosas é que os constroem. O ser 
humano prefere heróis a homens comuns 
e quando estamos aqui percebemos que, 
enquanto homens comuns, podemos fazer 
muito para o futuro de nossa profissão. 
Esperamos que nossa classe reflita, cresça 
cada vez mais e continue ocupando o 
seu lugar. Agradecemos a confiança dos 
fonoaudiólogos e a parceria das diferentes 
instituições representativas que juntos 
caminhamos até agora. 

Um abraço,

Graziela Zanoni (CRFa 6-1287)
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futuros profissionais e fonoaudiólogos. 
A parceria com os cursos também 
ofereceu oportunidade de estarem em 
eventos de orientação à população, 
tendo contato direto, e supervisionado, 
com as questões do mercado de 
trabalho ou com os usuários e futuros 
clientes. 

Aproximação com o futuro profissional

Para o 5º Colegiado, a aproximação com 
os cursos de Fonoaudiologia da região 
foi um grande marco, proporcionando 
ampliação de discussão ética e da 
atuação profissional em toda 6ª Região. 
Os acadêmicos estão na qualidade de 
futuros profissionais e é importante 
contribuir com sua formação política 
e profissional.

Visando envolver as instituições por 
completo, o 5º Colegiado buscou na 
aproximação com os coordenadores 
dos cursos, o caminho para esta 
conquista. Todos os coordenadores da 
6ª Região integraram e abraçaram as 
ações realizadas nestes 3 anos. Sem o 
apoio dos cursos de Fonoaudiologia, 
a realização de grandes campanhas e 
eventos não seria possível.

O 5º colegiado realizou 30 palestras 
aos acadêmicos da região, sob demanda 
das Instituições de Ensino Superior 
(IES) ou proposta pelo Conselho, com 
o foco na ética profissional desde o 
estágio, nas legislações vigentes, nas 
dúvidas em relação às especialidades e 
áreas de atuação, instruindo-os quanto 
aos procedimentos para seu registro e 
atuação profissional. 

Eventos de orientação e com objetivo 
de levar novidades e discussão 
com profissionais foram oferecidos 
pelo Crefono 6 e abertos também a 
todos os acadêmicos interessados, 
proporcionando envolvimento entre 

DEPOIMENTO:

“Aproximar do 
Conselho é muito 

importante e eficaz 
para nós acadêmicos. 

As iniciativas do 
Crefono 6 nestes 3 anos 

têm nos aproximado 
dos profissionais, o que 
nos incentiva muito.”

Hudson André, acadêmico 
da PUC-Minas. Hudson 
participou de inúmeros 

eventos e campanhas do 
Crefono 6.

Acadêmicos da UFMG em evento da 
semana da voz 2011.
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Parceria com as IES - Pesquisa

A parceria com as entidades de classe 
e com as IES angariou grandes feitos 
ao 5º colegiado nestes três anos. Um 
destes feitos, que poderá contribuir 
com ações futuras do Crefono 6 foi 
a elaboração da pesquisa “Perfil da 
atuação e inserção fonoaudiológica 
em MG, ES, MT e MS”, elaborado 
com a parceria do Sinfemg ( Sindicato 
dos fonoaudiólogos de Minas Gerais) 
e dos cursos de Fonoaudiologia da 
PUCMinas e FEAD, ambas IES de 
Minas Gerais.

O Crefono 6 enviou para todos os 
profissionais inscritos no regional 
o questionário da pesquisa com 
um envelope-resposta sem custos 
ao fonoaudiólogo. O profissional 
deveria responder aos questionários 
e enviá-los para o Crefono 6. Dos 
5497 profissionais inscritos, apenas 
875 responderam à pesquisa, que 
teve como objetivo traçar o perfil do 
fonoaudiólogo na 6ª região.

A pesquisa que constava de perguntas 
sobre a formação, passando por 
aperfeiçoamento até à remuneração, 
contou com uma predominância 
feminina de 90,7%, a grande maioria. 
A média de idade dos profissionais 
participantes ficou em 33,3 anos. 

Questionados quando à pós-
graduação, 46,9% dos participantes 
responderam que possuem 
especialização, sendo que 12,8% 
possuem mais de uma especialização. 
Segundo os pesquisados o motivo da 

escolha da pós-graduação deveu-se à 
busca por maior conhecimento na área 
específica. A primeira especialização 
de maior abrangência é a Audiometria 
(16,7%) seguida por Motricidade 
Orofacial (13,5%). Áreas como Voz e 
Educação corresponderam a 3,7% e 
1,4%, respectivamente.

Com base nos títulos de especialistas, 
que são conferidos pelo CFFa, 
a pesquisa revela que 15,8% dos 
entrevistos passaram pela prova de 
especialista do CFFa e tiveram seus 
títulos concedidos. Em primeiro 
lugar aparece o título de especialista 
em Motricidade Orofacial com 5,6%, 
seguido por Audiologia com 4,5%, 
Voz com 2,2% e Linguagem com 2,1%. 
A pesquisa revela ainda que 7,5% 
dos pesquisados possuem título de 
mestrado e apenas 1,1% de doutorado.

A concentração de fonoaudiólogos 
por áreas no regional também foi 
analisada em pesquisa, estabelecendo 
o maior número deles em Minas 
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Parceria com as IES - Pesquisa

Gerais (65,7%) e atuação prevalente 
também neste estado. 

Dos 875 profissionais pesquisados, 
a grande maioria, 90,3%, exercem a 
profissão e 4,2% não exercem, sendo 
que 2,3% atribuem a falta de emprego 
como causa. Da maioria que a exerce 
72,2% tem a Fonoaudiologia como 
única fonte de renda, sendo que 
35,5% recebem entre R$1.635,00 e 
R$3.270,00. Dos profissionais com 
remuneração entre os valores citados, 
27,5% cumprem uma jornada de 
trabalho de 40 horas semanais. 

Ainda sobre mercado de trabalho 
a pesquisa revela que 53,7% dos 
fonoaudiólogos são autônomos, mais 
da metade dos entrevistados. As áreas 
de maior atuação são: Linguagem, 
Motricidade Orofacial, Audiologia e 
Voz.

Quanto à remuneração salarial, 43,5% 
acreditam que sua remuneração está 
de acordo com o mercado contra 
32,8% que declaram insatisfação 

profissional devido à remuneração 
ruim. A pesquisa aponta um dado 
que chama a atenção: mesmo com a 
insatisfação profissional em 51,4% 
dos entrevistados. Desses, 57,5% 
não têm interesse em abandonar a 
Fonoaudiologia, no entanto, 21% 
têm interesse em desenvolver uma 
atividade paralela.

Outras parcerias com IES

Outra parceria de sucesso com as 
IES foi a elaboração de cartilhas para 
auxiliar os fonoaudiólogos, como 
as Cartilhas de Saúde e Educação, 
ainda a serem publicadas, o Manual 
de Biossegurança e a elaboração do 
documento sobre a Classificação 
Internacional de Funcionalidade. 

Além dessas elaborações, professores e 
coordenadores de curso participaram 
ativamente em eventos do Crefono 6, 
proferindo palestras e em Grupos de 
Trabalho,  com a finalidade de estudar 
áreas de atuação fonoaudiólogica.
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Conselho Itinerante 

DEPOIMENTO:

“Eu moro no interior 
e, para mim, o mais 
importante neste 

evento foi saber que 
nós não estamos 

abandonados e que o 
Conselho está próximo 

de nós.”

Genicelly Aparecida (CRFa 
6-3553), participante do 
Conselho Itinerante em 

Pinheiros/ES.

Levar o Conselho até o profissional é a 
proposta do Conselho Itinerante, e foi 
conquistada. A ação inovadora que teve 
início em 2010, realizou 25 viagens às 
diversas cidades da 6ª região. Mais 
de 250 fonoaudiólogos participaram 
dos encontros. Pela grande extensão 
geográfica da região, não foi possível 
visitar todas as cidades. Os gestores 
de cidades que não contemplaram as 
visitas receberam as informações via 
ofício.

Organizado por meio das cidades pólos 
dos estados, fazia-se um levantamento 
dos profissionais inscritos e enviava-
se convite, por meio de ofício, 
informando data e local das reuniões. 
A conselheira participante levava aos 
fonoaudiólogos, informações sobre o 
exercício profissional, esclarecendo 
dúvidas e conhecendo a realidade 
daquela região específica. 

Em algumas viagens, a classe política 
local também foi visitada. Em geral, 
Secretários de Saúde e de Educação, do 
estado ou município, recebiam a visita 
da conselheira, onde era apresentada 
a Fonoaudiologia e sua importância 
na inserção das políticas públicas 
locais. Como resultado dessas visitas o 
Crefono 6 conquistou representações 
importantes no Conselho dos Direitos 
da Pessoa com Deficiência do Estado 
do Espírito Santo (CONDEF), 

Conselho Estadual de Defesa dos 
Direitos da Pessoa com Deficiência 
de Minas Gerais (CONPED), 
Conselho Estadual de Saúde do Mato 
Grosso (CES/MT), na Comissão de 
Integração Ensino - Serviço do Estado 
do Mato Grosso (CIES) e do Conselho 
Municipal de Saúde de Guarapari/ES.

Além das representações conquistadas, 
contatos com a Vigilância Sanitária 
de MG e ES, Conselhos Regionais de 
Medicina de MG, ES e MT e Conselhos 
Regionais de Enfermagem de MG e 
ES, foram realizados proporcionando 
parcerias muito importantes para o 
Crefono 6, principalmente no que diz 
respeito às fiscalizações. 
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Conselho Itinerante 

Estado  Cidade  N° de 
convidados

 N° de 
participantes

ES  Cachoeiro do Itapemirim  42  7
ES  Mimoso do Sul  34  8
ES  Colatina  16  6
ES  Vitória  445  29
ES  Venda Nova de Imigrante  8 2
ES  Divino São Lourenço  12  2
ES  Barra de São Franscisco  26  1
ES  Pinheiros  7  5 
MG  Barbacena  124  5
MG  Belo Horizonte  1595  18
MG  Montes Claros  99  7
MG  Uberaba  154  7
MG  Uberlândia  117  12
MG  Juiz de Fora  382  26
MG  Ipatinga  139  8
MG  São João Del-Rei  119  10
MG  Sete Lagoas  55  16
MS  Campo Grande  279  28
MS Aquidauana 17 02
MS  Coxim  7  4
MS  Três Lagoas  10  7
MS  Jardim  15  4
MS  Corumbá  12  12
MT  Sinop  41  4
MT  Cuiabá  183 35

Cidades visitadas



11 Relatório de Gestão - 5º colegiado
2010-2013

Campanhas

Pensando em intensificar a divulgação 
das 7 áreas da Fonoaudiologia, o 5º 
Colegiado investiu em campanhas, 
vinculadas a uma data importante, 
como o Dia Mundial da Voz, Dia 
Internacional do Idoso e Dia Mundial 
da Amamentação.

Para divulgação das campanhas, 
visando atingir um maior número 
de pessoas das diversas regiões, o 5º 
Colegiado usou a estratégia de contar 
com os profissionais, estimulando-os 
a realizarem ações em suas cidades e 
oferecendo apoio, com disponibilização 
gratuita de materiais informativos 
elaborados pelo Crefono 6 ou pelo 

Campanha  Núcleos de 
inscrição

Amamentação e 
teste da orelhinha

 25

Audiologia  10
Educação  22
Envelhecimento  14
Ruído  9
Voz  68
Outras  solicita-
ções

 23

Total  173

Dados de 2011 e 2012. 

Melhor Campanha da Voz 
2011

Em 2011, em uma ação de muitas 
mãos, o 5º Colegiado conquistou 
para o Crefono 6 o 2º lugar como 
melhor Campanha da Voz, “Seja 
amigo da sua voz”, concorrendo 
em instituições e conselhos de todo 
o Brasil. A iniciativa e premiação 
é da Sociedade Brasileira de 
Fonoaudiologia (SBFa). Nesta 
campanha, além da participação dos 
cursos de Fonoaudiologia da região e 
dos órgãos representativos da classe, 
19 núcleos, com coordenação de 
fonoaudiólogos, se inscreveram com 
ações voltadas à população ou um 
público específico. Foram 42 ações 
de orientação direta à população, 18 
entrevistas em TV’s e rádios.

Núcleos de ação
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Núcleos inscritos  175 

Materiais envia-
dos

 108.707 

Profissionais de 
outras áreas

 101

Dados de 2011 e 2012. 

Gráfico comparativo de 
núcleos de ações inscritos nas 

campanhas 2011 e 2012

Relação de núcleos incritos 
nas campanahs, quantidade de 
materiais impressos enviados 
e profissionais de outras áreas 

envolvidos.

Campanhas

DEPOIMENTO:

“Os materiais de 
divulgação fornecidos 

gratuitamente pelo 
Conselho são muito 

importantes para 
a divulgação da 

profissão, além de 
serem muito bons.”

Valdirene França (CRFa 
6-5241), fonoaudióloga 
do MT que participou 

das Campanhas de Voz e 
Amamentação.

Material elaborado pelo Crefono 6 sobre 
envelhecimento saudável.
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Sistema de Conselhos Federal e 
Regionais. Foram fornecidos folders, 
cartazes, spots e vídeos.

Unir Amamentação ao Teste da 
Orelhinha foi uma alternativa 
importante para levar aos futuros 
pais e familiares, informações sobre 
os temas. O Crefono 6 participou de 4 
edições da Feira do Bebê e da Gestante, 
uma importante feira que acontece em 
Belo Horizonte e Vitória. Foi montado 
um stand onde fonoaudiólogos 
orientaram  os participantes sobre 
os benefícios da amamentação para 
o pleno desenvolvimento da criança. 
Além disso, o público foi orientado 
sobre o Teste da Orelhinha, garantido 
em lei para todos os bebês brasileiros 
e que é essencial para avaliação 
da audição e detecção precoce de 

alterações auditivas. A realização 
desta ação só foi possível graças 
ao envolvimento do NASF-BH e 
de Fonoaudiólogos voluntários em 
Vitória e Belo Horizonte que, juntos 
com as conselheiras, orientaram mais 
de 3.000 mil pessoas.

Estima-se que cerca de 500 mil pessoas 
tenham sido atingidas diretamente 
com as ações das campanhas de 
divulgação nestes três anos, fora o 
alcance de emissoras de TV’s e rádios.

Campanhas

DEPOIMENTO

“A orientação foi 
muito boa. Como 

sou mãe de primeira 
viagem, aprendi 

muita coisa que não 
sabia. Acho esta 
iniciativa muito 

positiva.”

Flaviane Alves, mãe, 
participante da Feira do 
Bebê e da Gestante em 

agosto de 2012.

Feira do bebê e da gestante. Agosto/2012

Bliz “Não embarque nessa”  sobre uso do 
fone de ouvido. Campanha de audiologia.
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Obrigado!

Fonoaudiólogos coordenadores de núcleos 
de ações em campanhas

Adriana Conceição de Morais, CRFa 
6-7439
Adriana Lisbôa Corrêa, CRFa 6-2471 
Adriene Dias Gonçalves, CRFa 6-7939
Ana Rita Campos Barbosa, CRFa 6-1217
Andrea de Melo Cesar, CRFa 6-2923 
Andressa F. Muniz Capobianco Carvalho, 
CRFa 6-17174-2
Ângela Maria B. Gomes, CRFa 6-7890
Bárbara Leni T. Justo, CRFa 6-5750
Bianca P. Lanzetta Valdo, CRFa 6-1392
Bruna Brandão Bressani, CRFa 6-4089
Camila Caires de Oliveira, CRFa 6-4756
Carmen Silvia C. Barreira Nielsen, CRFa 
6-7331-2
Carolina Fiorin Anhoque, CRFa 6-2748
Cíntia Cristina Santos Lima, CRFa 6-3196
Cláudia Gonçalves de C. Barros, CRFa 
6-205
Claudiane José Santana, CRFa 6-4100
Daniane Bernadete Martins Novais, CRFa 
6-7662
Danielle Beatriz Moreira Silva, CRFa 
6-8143
Débora Sathler de Aguiar, CRFa 6-8732
Denise Brandão de Oliveira e Britto, 
CRFa 6-156
Diolina Paula Pereira Lino, CRFa 6-4977
Elaine Cristina de Oliveira, CRFa 6-1869
Flávia F. Frattesi Bernardes, CRFa 6-889
Flávia Guimarães Ribeiro, CRFa 6-2454
Francielly Paula G. Araujo, CRFa 6-6554
Francileni Moura Fagundes, CRFa 6-8577

Francisco Ferreira Santos, CRFa 6-8124 
Gracilene Cristina Barges Torres Bretas, 
CRFa 6-5060
Graziella Alves da Silva, CRFa 6-3715
Grazielle Ramalho Tupy, CRFa 6-8701
Heidy da Silva Alcântara Portugal, CRFa 
6-8286
Isabela Pini Guerreiro Duarte, CRFa 
6-2905
Janaína de Alencar Nunes, CRFa 6-3363
Jozé de Matos Corrêa, CRFa 6-5625
Josiane Gomes Chaves de Assis, CRFa 
6-6269 
Joyce Elen Murça de Souza, CRFa 
6-8163
Juliana Castro Alves, CRFa 6-4423
Juliana Guaraldo Diniz, CRFa 6-8322-2
Karina Kellyn Ribeiro Machado, CRFa 
6-7104
Kátia Figueiró Figueiredo, CRFa 6-4722
Larissa Benevenuti de Castro, CRFa 
6-5699
Leila Marli Ferreira Pinheiro, CRFa 
6-2994
Letícia Caldas Teixeira, CRFa 6-272
Luciana Ávila Dos Santos, CRFa 6-6673
Luciana Carla R Marzinetti, CRFa 
6-1562
Luciana Farias dos Santos Passos, CRFa 
6-8128
Luciana Marques de Freitas, CRFa 
6-4970
Luciana Oliveira Tiensoli, CRFa 6-849
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Obrigado!

Luciana P. da Rocha Thomsen, CRFa 
6-1638
Lucila de França M. Oliveira, CRFa 
6-1436
Lygia Cristina M. Alécio, CRFa 6-5223
Magna Luciele Nascimento Pereira, 
CRFa 6-7897
Márcia Vasconcelos, CRFa 6-492
Maria Angélica de Azevedo Bahia Lima, 
CRFa 6-4126
Mariana Marquez de Rezende, CRFa 
6-1432
Mariângela Vandresem Silva, CRFa 
6-6516-3
Marília Gomes Faria, CRFa 6-9542-3
Marisa de Sousa Viana Jesus, CRFa 
6-1415
Marlice Fernandes de Oliveira, CRFa 
6-93
Mayra Oliveira de Moraes, CRFa 6-8348
Melina Dutra Esteves Pires, CRFa 
6-3313
Meline Duarte Lima, CRFa 6-4461
Mércia Aparecida de Paula Almeida, 
CRFa 6-7666
Michele Monteiro Ferreira, CRFa 6-8207
Mouna El Awar Bou Hamra, CRFa 
6-10007-2
Natália Barros Martins, CRFa 6-8425
Natália Margato, CRFa 6-7215
Nilcimar Rocha Posenatoni, CRFa 6-1345
Nizelene Pissinate Delunardo dos Santos, 
CRFa 6-4305
Patrícia Botelho Arouca de Navarro, 
CRFa 6-3371
Paula de Cássia Beraldo, CRFa 6-4714

Paula Mariany G Machado, CRFa 
6-4987
Perla Consuelo F. Silva, CRFa 6-5495-1
Rachel Ferreira Loiola, CRFa 6-2484
Rafaela Muniz Hagui, CRFa 6-7165
Rafaella Costa Barbosa Gomes, CRFa 
6-4757
Regina Celi Oliveira Silva, CRFa 6-6298
Regina dos Santos Almeida, CRFa 
6-7265
Rejane Raposo Vasconcelos, CRFa 6-696
Renata Campos Faria Alcântara, CRFa 
6-926
Renata Das Neves Andrade Souza, CRFa 
6-6572
Renata Zorzaneli de Almeida, CRFa 
6-3686
Roberta Cyntia Vieira Rios Lage, CRFa 
6-8245
Rômulo Porto da Silva, CRFa 6-8299
Sabrina Garcia Toledo, CRFa 6-4834
Silvia Márcia Andrade Campanha, CRFa 
6-851
Simone de Oliveira Santos, CRFa 6-2600
Simone Magalhães Alves de Almeida, 
CRFa 6-2206
Suzana Emanuelle Fernandes Silva, 
CRFa 6-8240
Thaís Camila Soares da Silva, CRFa 
6-17226-2
Valdete Maria de Oliveira, CRFa 6-2591
Valdirene A.Soares França Jesus, CRFa 
6-6926
Vanessa Vargas Sobreira, CRFa 6-8283
Viviane Assis Pinho do Amaral, CRFa 
6-943
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Informação aos profissionais

Utilizando o site e principalmente o 
facebook, o 5º Colegiado aproximou 
o Crefono 6 dos fonoaudiólogos 
do Regional, levando informação 
e conhecendo mais sobre seus 
profissionais. Com pouco mais de um 
ano, estima-se que as informações 
divulgadas, somente na fanpage do 
Crefono 6, tenham atingido, em média, 
um alcance de 82%, o que significa 
uma repercussão bastante favorável. 
O 5º Colegiado, ao perceber que a Rede 
Social seria uma boa oportunidade de 
interação com o profissional, passou 
a utiliza-la também como ouvidoria, 
buscando responder diretamente aos 
questionamentos dos fonoaudiólogos 
ou para toda a classe, por meio de 
comunicados publicados na Rede. 

Em uma constante busca pela 
melhoria e dinamismo na comunicação 
via site, o 5º Colegiado o modificou 
por três vezes; alterando o layout e 
inserindo novos menus, como a seção 
“Classificados”, onde os profissionais 
e interessados podem anunciar 
locação de salas, venda de aparelhos 
e livros. 

Em 2012 as portas do Crefono 6 
foram abertas para seus profissionais e 
acadêmicos. O evento intitulado “Um 
papo sobre” foi criado para apresentar 
aos profissionais novas perspectivas 
de atuação em áreas em ascensão. 
Foram realizados 2 eventos ao longo 
do ano, o primeiro sobre “Coaching” e 
o segundo “Jogos de realidade virtual 

na reabilitação vestibular”, todos com 
uma boa aceitação e uma repercussão 
favorável. O evento que conta com 
uma dinâmica inovadora, consiste em 
uma entrevista com o profissional que 
ilustra sua apresentação com vídeos. 
As perguntas são abertas ao público, 
transformando o evento em um bate-
papo descontraído e instrutivo.  

DEPOIMENTO

“Para mim, ser convidada 
para dar a palestra signi-
ficou um reconhecimento 
do meu trabalho, Percebi 
que a platéia foi composta 
em sua maioria por profis-
sionais recém-formados, 

que geralmente estão mais 
disponíveis e abertos para 
colocarem em prática os 

novos temas abordados na 
roda de conversa. 

Em acréscimo, para este 
profissional recém-che-
gado ao Conselho, esta 

iniciativa provê informa-
ções adicionais que aju-

dam este novo profissional 
a observar oportunidades 
no mercado de trabalho” 

Patrícia Mancini (CRFa 6-1334), 
entrevisdada no evento Um papo 

sobre.
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Eventos de grandes proporções 
foram realizados pelo 5º Colegiado, 
como as Jornadas de Educação, 
ocorridas em 2010 e 2011 e o evento 
que fechou os trabalhos iniciados 
nos anos anteriores, o “Rediscutindo 
a Educação - Fórum de debate e 
workshop para Fonoaudiólogos e 
Professores”, que aconteceu em 2012, 
com colaboração das instituições de 
ensino superior da capital mineira e 
da Secretaria de Estado de Educação 
de Minas Gerais. O evento foi aberto 
a professores que puderam entender o 
trabalho do Fonoaudiólogo no âmbito 
escolar. Aos Fonoaudiólogos foi um 
momento de orientação e para tirar 
dúvidas sobre a atuação. O evento 
contou ainda com representantes de 
escolas de todas as regiões de Minas 
Gerais. 

Os demais estados do Regional não 
ficaram descobertos, Espírito Santo 
e Mato Grosso do Sul receberam 
as Oficinas de sensibilização para 
docentes, discentes e profissionais 
que atuam com Fonoaudiologia 
Educacional, evento em parceria com 
o CFFa e a SBFa, na mesma data o 
CRefono 6 realizou os Seminários 
de Fonoaudiologia e Educação. 
O Mato Grosso recebeu em 2011 
a comemoração oficial do Dia do 
Fonoaudiólogo da 6ª região, realizando 
o evento “Fonoaudiologia - 30 anos de 
história, 30 anos fazendo a diferença 
na comunicação humana”, organizado 
também em comemoração aos 30 anos 

de regulamentação profissional. Nesta 
ocasião, os fonoaudiólogos pioneiros 
na 6ª Região foram homenageados, 
sendo reconhecidos pela disseminação 
da Fonoaudiologia no regional. 
Também na última edição do ano de 
2011 da Revista Comunicar, estes 

DEPOIMENTO

“A iniciativa de eventos 
assim é muito válida. O 
evento foi excelente, me 
ajudou muito nesta parte 

teórica-prática, mas 
acredito que é neces-
sário despertar mais o 

desejo do envolvimento 
dos professores, já que 
trabalharemos sireta-

mente com eles.”

Simone de Oliveira Santos 
(CRFa 6-2600). Participante do 

evento Rediscutindo a educação, 
em 2012.

“Um papo sobre realidade virtual na reabili-
tação vestibular”
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profissionais receberam homenagem 
em matéria histórica sobre fatos e 
curiosidades que marcaram a inserção 
da Fonoaudiologia no Brasil até a 
criação do Crefono 6.

Com uma dimensão geográfica extensa 
que dificulta a rapidez na informação e 
por vezes o acesso direto ao profissional, 
em 2012, para comemorar o Dia do 
Fonoaudiólogo, o Crefono 6 realizou 
em sua sede o evento “Novos caminhos 
da Fonoaudiologia”, com transmissão 
ao vivo pela internet.  O objetivo foi 

Ano  Evento  Cidade

2010  II Jornada de Educação  Belo Horizonte/MG
2011  Café com Ciência  Belo Horizonte/MG
2011 I Jornada de Educação Vitória/ES
2011 III Jornada de Educação  Belo Horizonte/MG
2011  Fonoaudiologia 30 anos  Cuiabá/MG
2012  Rediscutindo a Educação  Belo Horizonte/MG
2012  Um papo sobre Coaching  Belo Horizonte/MG
2012  Um papo sobre realidade virtual 

na reabilitação vestibular
 Belo Horizonte/MG

2012  Oficina de educação  Belo Horizonte/MG
2012  Oficina de educação  Vitória/MG
2012  Oficina de educação  Campo Grande/MG
2012  Novos caminhos da 

Fonoaudiologia
 Belo Horizonte/MG

Eventos realizados

finalizar as ações do 5º Colegiado com 
a discussão central sobre valorização 
profissional e novas perspectivas de 
atuação, sempre em pauta durante toda 
a gestão.

Em todos os meios de divulgação 
do Crefono 6, facebook, site, Revista 
Comunicar e eventos, o 5º Colegiado 
buscou temas novos que poderiam 
abrir perspectivas de atuação para os 
profissionais e ampliar as discussões, 
sempre com o objetivo de orientar e 
valorizar a profissão. 



19 Relatório de Gestão - 5º colegiado
2010-2013

Fiscalização e orientação 

Fiscalizar e orientar são as principais 
funções de um Conselho de Classe 
Regional. O 5º Colegiado trabalhou 
constantemente para tal. No quadro 
abaixo é possível identificar o trabalho 
desenvolvido nestes três anos, sempre 
a fim de proteger o profissional e a 
população. 

Diante de muitas dúvidas apresentadas 

por parte dos profissionais, no que se 
refere a atuação em planos de saúde, 
levando adiante o projeto do “Um 
papo sobre”, o Crefono 6 convidou 
profissionais da Somiti e do CFFa 
para participarem do “Um papo 
sobre a realidade da Fonoaudiologia 
nos planos de saúde” e responder às 
dúvidas dos profissionais, no entanto, 
o encontro não pode acontecer devido 

Ações  2010 2011 2012 Total

Número de visitas 
fiscalizatórias realizadas

 159  191  310  660

Orientações via e-mail  470  593  585 1.648

Orientações na sede  14  11  12  37

Orientações via telefone  472  481  355 1.308

Denúncias recebidas  16  19  33  68

Documentos enviados ao 
profissional

 155  159  70  384

Termos de constatação  160  24  60  244

Auto de infração  5  23  22  50 

Números da Fiscalização e Orientação
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DEPOIMENTO 

“Fiquei muito contente 
com a ideia das reuniões 
temáticas para aproximar 

o fonoaudiólogo do 
Conselho. Saí muito 

motivada e com 
expectativa ao perceber 
que o Conselho começa 
a entender a realidade 

dos profissionais dentro 
dos hospitais. Estamos 
começando a melhor as 
condições de trabalho”

Aline Campanha (CRFa 6-2768), 
participante o evento.

à falta de inscritos. Em 2013, como 
ação conjunta das Comissões de Saúde 
e Orientação e Fiscalização, aconteceu 
no Crefono 6 uma reunião temática em 
grupo para os profissionais atuantes 
em hospital e que atendem por planos 
de saúde. 

Por ser uma demanda crescente nas 
Comissões de Saude e Orientação e 
Fiscalização, por meio de convocação, 
os profissionais de Belo Horizonte 
foram convidados a participarem 
da reunião temática, onde muito se 
esclareceu tanto aos profissionais, 
quanto ao Conselho.

0% 

10% 

20% 

30% 

40% 

50% 

60% 

70% 

  2010-2011                        2011-2012 

Aumento do nº de visitas 
fiscalizatórias

Reunião temática. Março/2013.
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Componentes da Frente 
Mineira

O Ato Médico, nome popular para 
o projeto de lei do Senado (SCD) 
nº 268/2002, que dispõe sobre a 
regulamentação da Medicina, se 
aprovado com atual redação, infringe 
a autonomia profissional das demais 
classes da área da saúde.

De olho nas discussões sobre o projeto 
de lei, que tomou proporções maiores 
em 2012, o Crefono 6 participou 
durante toda sua gestão de diversas 
reuniões com movimentos sociais e 
demais Órgãos representativos das 
classes da saúde. Como fruto desses 
encontros, criou-se a Frente Mineira 
em Defesa da Saúde, movimento 
representado por Órgãos de classes, 
movimentos sociais, Fóruns e 
diretórios acadêmicos, todos unidos 
em uma mesma causa, lutar pelos 
direitos da saúde.

Durante o ano de 2012, membros 
participantes da Frente proferiram 
palestras nas universidades, a fim 
de esclarecer e levar aos futuros 
profissionais o que contempla a 
redação do projeto de lei e o em que 
infringe a autonomia profissional das 
classes.

No mês de maio, a Frente Mineira 
organizou uma caravana com destino 
a Brasília levando profissionais e 
acadêmicos para manifestação em 
frente ao Senado Federal, em ocasião 
que o projeto de lei foi discutido na 
Casa. No movimento, que durou por 
toda manhã e tarde, compareceram 
profissionais de todas as áreas da 

saúde apoiados por seus Conselhos 
Federais. Instalaram-se em frente ao 
Senado pedindo a não aprovação do 
projeto. O Crefono 6 esteve presente 
na manifestação enviando uma 
conselheira representante.

Conselho Regional de Psicologia - MG
Conselho Regional de Nutricionistas - MG
Conselho Regional de Serviço Social - MG
Conselho Regional de Enfermagem - MG
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia 
Ocupacional - MG
Conselho Regional de Fonoaudiologia de 
MG/MT/MS/ES
Sindicato dos Psicólogos - MG
Sindicato dos Farmacêuticos - MG
Sindicato dos Fonoaudiólogos - MG
Sindicato dos Jornalistas Profissionais de MG
Movimento Minas Contra o Ato Médico
Associação dos Usuários de Saúde Mental de 
MG- ASSUSAM
Associação dos Psicólogos do Alto Paraopeba - 
APAP MG
Fórum de Formação em Saúde Mental de Mi-
nas Gerais
Conselho Municipal de Saúde de Betim - MG
Diretório Acadêmico de Psicologia da PUC MG 
– Cor Eucarístico
Movimento Nacional de Direitos Humanos – 
MNDH/MG
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Inscritos no 
Crefono 6

Comparativo de
 inscriçõesNestes 3 anos de gestão, observou-

se uma queda no número de turmas 
formando em Fonoaudiologia e 
algumas faculdades fechando. Tal 
observação não se fez apenas para 
a Fonoaudiologia, mas sim para 
todas as áreas da saúde. Sociólogos 
acreditam que a resposta para tal 
pode estar na mudança de hábitos da 
população, que prefere consumir status 
a itens de primeira necessidade. O que 
se deve fazer adiante é disseminar 
a Fonoaudiologia, ainda mais, 
inserindo-a em meios tecnológicos 
para o alcance da população, o que 
gera interesse, procura e emprego.

Em 2010 o número de novos inscritos 
foi de 394, em 2011 o número caiu 

Estado PF PJ
ES 615 81
MG 4.035 613
MS 414 37
MT 433 54
Total 5.497 785

para 378 e 2012 para 325. O que 
reflete o fechamento de cursos de 
Fonoaudiologia em todo o regional.
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Prestação de contas 2010

 
 
 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 2010

RECEITA
ARRECADADA

DESPESA
REALIZADA

SUPERAVIT/
DÉFICIT

Janeiro        150.426,61          84.008,07          66.418,54 
Fevereiro        358.051,37        106.837,76        251.213,61 
Março        303.677,41        118.041,18        185.636,23 
Abril        198.997,13          75.428,60        123.568,53 
Maio          60.986,94        106.072,09        (45.085,15)
Junho          64.596,58          99.774,26        (35.177,68)
Julho          43.297,81        131.297,19        (87.999,38)
Agosto          44.936,26        111.135,22        (66.198,96)
Setembro          36.258,81          95.341,46        (59.082,65)
Outubro          32.045,33        112.889,50        (80.844,17)
Novembro          28.537,01        128.348,39        (99.811,38)
Dezembro          38.655,22        110.067,90        (71.412,68)
    1.360.466,48    1.279.241,62          81.224,86 

RESULTADO FINANCEIRO 2010
SALDO

DISPONIVEL
2010

CONTAS A
PAGAR

2010

SUPERAVIT
FINANCEIRO

2010
         987.493,01      39.776,94          947.716,07 
     1.237.233,37      38.303,69      1.198.929,68 
     1.430.909,46      46.343,55      1.384.565,91 
     1.539.243,91      31.109,47      1.508.134,44 
     1.489.994,84      26.945,55      1.463.049,29 
     1.457.854,53      29.982,92      1.427.871,61 
     1.369.538,07      29.665,84      1.339.872,23 
     1.313.635,73      39.962,46      1.273.673,27 
     1.243.464,75      28.874,13      1.214.590,62 
     1.163.114,73      29.368,28      1.133.746,45 
     1.073.477,08      39.542,01      1.033.935,07 
         996.958,98      34.436,59          962.522,39 
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Prestação de contas 2011

RESULTADO FINANCEIRO 2011

SALDO
DISPONIVEL

CONTAS A
PAGAR

SUPERAVIT
FINANCEIRO

     1.242.758,08      38.086,54      1.204.671,54 
     1.454.943,72      34.237,37      1.420.706,35 
     1.599.661,30      40.844,40      1.558.816,90 
     1.691.976,99      18.987,18      1.672.989,81 
     1.634.661,35      22.716,97      1.611.944,38 
     1.593.949,40      23.715,14      1.570.234,26 
     1.524.544,60      27.141,54      1.497.403,06 
     1.447.746,37      18.580,57      1.429.165,80 
     1.356.331,04      40.438,35      1.315.892,69 
     1.263.571,68      34.506,81      1.229.064,87 
     1.163.408,34      38.217,94      1.125.190,40 
     1.058.829,58      30.843,64      1.027.985,94 

 
 
 
 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 2011

RECEITA
ARRECADADA

DESPESA
REALIZADA

SUPERAVIT/
DÉFICIT

Janeiro        356.248,74        114.099,59        242.149,15 
Fevereiro        318.914,35        102.879,54        216.034,81 
Março        245.847,05        107.736,50        138.110,55 
Abril        197.531,16          83.358,25        114.172,91 
Maio          59.864,80        120.910,23        (61.045,43)
Junho          59.907,81        101.617,93        (41.710,12)
Julho          40.197,19        113.028,39        (72.831,20)
Agosto          44.052,99        112.290,25        (68.237,26)
Setembro          31.624,99        144.898,10     (113.273,11)
Outubro          34.811,91        121.639,73        (86.827,82)
Novembro          34.744,36        138.618,83     (103.874,47)
Dezembro          35.128,65        132.333,11        (97.204,46)
    1.458.874,00    1.393.410,45          65.463,55 
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Prestação de contas 2012

 
 
 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 2012

RECEITA
ARRECADADA

DESPESA
REALIZADA

SUPERAVIT/
DÉFICIT

Janeiro        299.872,57          94.543,84        205.328,73 
Fevereiro        362.148,82        132.760,27        229.388,55 
Março        229.484,51        139.847,27          89.637,24 
Abril        239.388,05        146.848,91          92.539,14 
Maio        110.140,55        140.014,81        (29.874,26)
Junho          65.188,08        137.106,97        (71.918,89)
Julho          43.008,57        119.809,61        (76.801,04)
Agosto          42.373,35        122.712,72        (80.339,37)
Setembro          41.560,51        130.636,79        (89.076,28)
Outubro          54.563,42        194.344,05     (139.780,63)
Novembro          70.204,52        111.447,67        (41.243,15)
Dezembro          68.503,44        152.965,45        (84.462,01)
    1.626.436,39    1.623.038,36            3.398,03 

RESULTADO FINANCEIRO 2012

SALDO
DISPONIVEL

CONTAS A
PAGAR

SUPERAVIT
FINANCEIRO

     1.249.720,03      19.137,31      1.230.582,72 
     1.478.553,00      19.618,66      1.458.934,34 
     1.570.836,67      25.202,26      1.545.634,41 
     1.659.700,11      30.371,56      1.629.328,55 
     1.633.267,57      32.786,18      1.600.481,39 
     1.560.895,93      49.098,27      1.511.797,66 
     1.466.289,20      35.873,65      1.430.415,55 
     1.386.824,22      34.090,70      1.352.733,52 
     1.299.820,28      35.023,97      1.264.796,31 
     1.159.695,97      35.136,38      1.124.559,59 
     1.105.450,50      33.536,09      1.071.914,41 
     1.047.714,65      40.645,92      1.007.068,73 
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Diretoria e Comissões

Comissão de Análise de Processo
Erika Bottero Silva (MG)
Constança O. Pimenta da Rocha(MG)
Isabel Marinho T. Meniconi (MG)
Thaís M. Abreu e Silva (MG)

Comissão de Audiologia
Constança O. Pimenta da Rocha(MG)
Cybele de Fátima V. Mandetta (MS)
Gabriela Fákir N. Cabral (MT)
Juliana Lara Lopes (MG)
Paula Garibaldi Santos (MG)

Comissão de Conselho Itinerante
Graziela Zanoni de Andrade (MG) 
Andrea W. Dias Gattoni (MG)
Cristiane Mendes Corrêa (MG)
Juliana Lara Lopes (MG)
Rafaela Linhares T. Gorza (MG)

Comissão de Divulgação
Cristiane Mendes Corrêa (MG)
Constança O. Pimenta da Rocha(MG)
Cybele de Fátima V. Mandetta (MS)
Gabriela Fákir Naves Cabral (MT)

Diretoria 5º Colegiado
Cristiane Mendes, Erika Bottero, Juliana 

Lara e Graziela Zanoni

Graziela Zanoni de Andrade - MG                                 
1º/04/2010 a 31/03/2013

Presidente

Andrea Wanderley Dias Gattoni - MG
1º/04/2011 a 03/07/2012

Diretora Secretária

Cristiane Mendes Corrêa - MG
1º/04/2010 a 31/03/2011
03/07/2012 a 31/03/2013

Diretora Secretária

Constança O. Pimenta da Rocha - MG
1º/04/2010 a 31/03/2011

Vice-presidente

Juliana Lara Lopes - MG
1º/04/2011 A 31/03/2013

Vice-presidente

Erika Bottero Silva
1º/04/2010 a 31/03/2013

Diretora Tesoureira
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Diretoria e Comissões

Grazielle Duarte de Oliveira (MG)
Paula Garibaldi Santos (MG)
Rafaela Linhares T. Gorza (MG)
Vitória Maria A. Valentim (ES)

Comissão de Educação
Graziela Zanoni de Andrade (MG) 
Célia Regina Maciel (MS)
Cybele de Fátima V. Mandetta (MS)
Luciana da Silva Pimentel (ES)
Luiza Augusta R. Rossi Barbosa (MG)
Maria do Carmo Coimbra de Almeida 
(MG)
Roberta de Freitas (MT)
Thaís M. Abreu e Silva (MG)
Vitória Maria A. Valentim (ES)

Comissão de Ética
Erika Bottero Silva (MG) 
Andrea W. Dias Gattoni (MG)
Cristiane Mendes Corrêa (MG)

Comissão de Guarda e Patrimônio
Constança Oliveira Pimenta (MG) 
Andrea W. Dias Gattoni (MG)
Paula Garibaldi Santos (MG)

Comissão de Leis e Normas
Juliana Lara Lopes (MG) 
Andrea W. Dias Gattoni (MG)
Cybele de Fátima V. Mandetta (MS)
Joana Isabel D. de Camargo Penayo 
(MG)
Luciana da Silva Pimentel (ES)
Maria do Carmo Coimbra de Almeida 
(MG)
Roberta de Freitas (MT)
Vitória Maria Almeida Valentim (ES)

Comissão de Licitação
Constança Oliveira Pimenta (MG) 
Andrea W. Dias Gattoni (MG)

Felipe B. Mansur Loureiro (Funcionário)
Fernando Soares Batista (Funcionário)
Comissão de Orientação e Fiscaliza-
ção
Rafaela Linhares T. Gorza (MG) 
Célia Regina Maciel (MS)
Constança Oliveira Pimenta (MG)
Cristiane Mendes Corrêa (MG)
Cybele de Fátima V. Mandetta(MS)
Gabriela Fákir Naves Cabral (MT)
Paula Garibaldi Santos (MG)

Comissão de Saúde
Andrea W. Dias Gattoni (MG)
Cybele de Fátima V. Mandetta (MS)
Graziela Zanoni de Andrade (MG)
Grazielle Duarte de Oliveira (MG)
Joana Isabel D. de Camargo Penayo 
(MG)
Juliana Lara Lopes (MG) 
Maria do Carmo Coimbra de Almeida 
(MG)
Roberta de Freitas (MT)
Thaís M. Abreu e Silva (MG)
Vitória Maria Almeida Valentim (ES)

Comissão de Tomada de Contas
Rafaela Linhares T. Gorza (MG) 
Isabel Marinho T. Meniconi (MG)
Joana Isabel D. de Camargo Penayo 
(MG)

Comissão de Infração Disciplinar
Erika Bottero Silva (MG)
Paula Garibaldi Santos (MG)
Thaís M. Abreu e Silva (MG)

Representantes na Comissão Intercon-
selhos de Mercosul
Célia Regina Maciel (MS)
Maria do Carmo Coimbra de Almeida 
(MG)
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